i
FISCALIA

REGION DE COQUIMBO

UNIDAD DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ACTA DE EVALUACION
LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE GUARDIAS DE
SEGURIDAD Y OPERADORES DE RAYOS X PARA LAS FISCALIAS DE LA REGION
DE COQUIMBO, 1D:697055-4-LR25.

1. INVALIDACION

Por Resolucion FN/MP N°767 de fecha 07 de abril de 2026, se procedié a invalidar la adjudicacion
efectuada por Resoluciéon FN/MP N° 3073/2025 de fecha 23 de diciembre de 2025, la comisién que
suscribe procede a revisar nuevamente los antecedentes presentados por los oferentes y realiza
una nueva evaluacion de acuerdo a lo estipulado en las bases del proceso correspondiente a la
Licitacion Publica 1D:69705-4-LR25 “Servicio de Guardias de Seguridad y Operadores de Rayos X

para las Fiscalias de la Regién de Coquimbo”.

2. ANTECEDENTES DE LICITACION

Mediante Resolucién DER N° 253/2025, de fecha 20 de octubre de 2025 se autoriza el llamado y
aprueba bases administrativas, técnicas y anexos de Licitacién Publica para la contratacién de
Servicio de Guardias de Seguridad y Operadores de Rayos X para Fiscalias de la Region de
Coquimbo — ID:697055-4-LR25.

Con fecha 22 de octubre de 2025 se realizé la publicacion de la referida licitacion en la plataforma
Mercado Publico, considerando los servicios de guardias de seguridad y operadores de rayos X
para la region de Coquimbo, con el objeto de desarrollar labores de vigilancia, seguridad privada
preventiva y operar equipos de rayos X, en las dependencias donde funcionan las Fiscalias y
Unidades de la Region de Coquimbo.

Conforme calendario de visita a los inmuebles lo establecido en el punto 8 de las bases
administrativas se realizaron las visitas opcionales y evaluables a los inmuebles, de acuerdo al

siguiente calendario:

DIA | Hora FISCALIA DIRECCIONES RESPONSABLE
271025 | 09:30 | COMBARBALA [LIBERTAD 230 - COMBARBALA JUAN PABLO RODRIGUEZ
27.10.25] 1230 | L LAPEL  |CONSTITUCION 156 - ILLAPEL CAROLINA PEREZ V.
27.10.251 1600 | |05 vILOS  [LINCOYAN 209 - LOS VILOS JOSE LAGOS
2810.25| 08:30 |  REGIONAL  |EDUARDO DE LA BARRA 305 —LA SERENA CAROLINA ARAYA
281025] 0900 | | ASERENA |EDUARDO DE LA BARRA315-LASERENA | M. ALEJANDRA SANTANDER
2810251 09:30 | ynigad Sacfi |MATTA 665 - LA SERENA ANGELA GONZALEZ
281025 | 1100 | ynidad Ecoh [LAS ROJAS 1445 - LA SERENA RAFAEL RAMOS
281025 | 12:30 | coQUIMBO  |MELGAREJO 847 - COQUIMBO JOHANA HUERTA
2810251 16:00 | yjcURA  |GABRIELA MISTRAL 44 - VICUNA MARIO SOLIS
291025 | 09330 | ANDACOLLO |URMENETA 765 - ANDACOLLO JOHANA HUERTA
29.10.25 | 12:00 OVALLE  |INDEPENDENCIA 604 - OVALLE JUAN PABLO RODRIGUEZ
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Dichas visitas se registraron en el acta dispuesta para ello por el Ministerio Publico.

El detalle de las visitas efectivamente realizadas fue el siguiente:

Desarrollo y|K y F
FISCALIAS Cite & Smvicios| Growingspn [EER | SRR ey [Hmenie
INTEGRALES SPA. - Ingetech S.A. |ELR.L.
CARLOS  MURNOZ
CABRERA (UTP)
COMBARBALA 1 1
ILLAPEL 1 1
LOS VILOS 1 1 1
REGIONAL 1 1 1
LA SERENA 1 1 1 1
Unidad Sacfi 1 1 1 1
Unidad Ecoh 1 1 1 1
COQUIMBO 1 1 1 1
VICUNA 1 1 1 1
ANDACOLLO 1 1 1 1
OVALLE 1 1 1 1
TOTALES 0 0 9 11 8 0 10

3. FORO DE PREGUNTAS Y RESPUESTAS

Segun lo indicado en las bases administrativas en su numeral 9. Consultas, Aclaraciones y
Modificaciones se establecid que los interesados en participar de la presente licitacion podran
realizarlas a través de la plataforma Mercado Publico, dentro del plazo establecido en el punto 4 de
las bases administrativas.

Durante el periodo de preguntas, se recibié un total de 163 preguntas, referidas a las Bases
Administrativas y a las Bases Técnicas. Todas las preguntas fueron respondidas y publicadas a

través de la plataforma Mercado Publico, conforme al calendario establecido.

4. ACTO DE APERTURA

Segun apertura electronica de fecha 21 de noviembre del 2025, se recibieron 6 ofertas. Se validé
que las ofertas contuvieran los documentos exigidos en las Bases Administrativas de la licitacién y
se procedid a la aceptacion de las mismas, con fecha 24 de noviembre de 2025. El detalle de

dicho analisis se muestra a continuacion:

N° Nombre de la Empresa RUT Estado Oferta
1 AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS | 77.535.996-K | Oferta Aceptada
INTEGRALES SPA. - CARLOS MUNOZ
CABRERA (UTP)
2 GROWING SPA 96.888.810-2 | Oferta Aceptada
3 GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A. 79.960.660-7 | Oferta Aceptada
4 DESARROLLOS Y PROYECTOS DE INGENIERIA | 99.531.690-0 | Oferta Aceptada
INGETECH S.A.
5 KYF SEGURIDAD INTEGRAL E.I.R.L. 52.001.386-5 | Oferta Aceptada
6 VIGILANDO TODO SPA 77.414.743-8 | Oferta Aceptada

5. CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION

La evaluacion de las ofertas se realiza por la comision constituida para tal efecto.
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De la revision de los antecedentes presentados por los oferentes y en particular por la

revision de Anexo N°4 de los oferentes.

- AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS INTEGRALES SPA. — CARLOS MUNOZ CABRERA
(UTP) : Anexos N° 4 declara que ambas empresas completando opcion 1. declarando que no
registran saldos insolutos de remuneraciones ni cotizaciones de seguridad social.

- GROWING SPA : Anexo N° 4 completa opciéon 1. que declara no registrar saldos insolutos de
remuneraciones ni cotizaciones de seguridad social.

- GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A. : Anexo N° 4 completa las 3 opciones, encerrando en
circulo opcién 1. que declara no registrar saldos insolutos de remuneraciones ni cotizaciones de
seguridad social. La comision considera que al haber marcado el numeral 1 manifiesta una opcion
y voluntad expresa.

- DESARROLLOS Y PROYECTOS DE INGENIERIA INGETECH S.A. : Anexo N° 4 completa
opcion 1. que declara no registrar saldos insolutos de remuneraciones ni cotizaciones de seguridad
social.

- KYF SEGURIDAD INTEGRAL E.I.R.L. : Anexo N° 4 completa opcion 1. que declara no registrar
saldos insolutos de remuneraciones ni cotizaciones de seguridad social.

- VIGILANDO TODO SPA: Anexo N° 4 completa opcién 1. que declara no registrar saldos insolutos

de remuneraciones ni cotizaciones de seguridad social.
Esta comision considera correctos todos los anexos N°4 “Declaraciéon Jurada Simple
Obligatoria de Deudas Laborales y Previsionales con los Actuales Trabajadores o con

Trabajadores Contratados en los ultimos dos afos” presentados por todos los oferentes.

No se solicitd antecedentes por foro inverso a los participantes.

6. ANALISIS DE LAS OFERTAS PREVIO A SU EVALUACION

La Comisién Evaluadora analizé las 6 (seis) ofertas aceptadas en el acto de apertura,
verificando la documentacién administrativa y técnica presentada por cada oferente.

Se revisaron los antecedentes administrativos, pudiéndose constatar que todos los
oferentes cumplieron con la entrega de la documentacion solicitada:
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NOMBRE OFERENTE: AT. SEGURIDAD CHILE & GROWING SPA GUARD SERVICE DESARROLLOS Y KYF SEGURIDAD VIGILANDO TODO
SERVICIOS INTEGRALES SPA. SEGURIDAD S.A. PROYECTOS DE INTEGRAL E.LR.L. SPA
ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS - CARLOS MUROZ CABRERA INGENIERIA INGETECH
(UTP) S.A.
1.- Formato de Identificacion del oferente, contenido en el CUMPLE CUMPLE. CUMPLE. CUMPLE. CUMPLE. CUMPLE.
ANEXO N° 1. Razon Social: AT. Seguridad Chile & Razon Social: Growing SPA Razon Social: Guard Service Razon Social: Desarrollos y Razon Social: KYF Razoén Social: Vigilando
Servicios Integrales SPA RUT: 96.888.810-2 Seguridad S.A. Seguridad Integral E.LR.L Todo SPA

RUT: 77.535.996-K

Rep. Legal: Carlos Sandro Mufioz
Cabrera

RUT: 11.385.468-5

Razén Social: Carlos Sandro Mufioz
Cabrera

RUT: 11.385.468-5

Rep. Legal: Carlos Sandro Mufioz
Cabrera

RUT: 11.385.468-5

Rep. Legal: Carlos Barahona
Castro
RUT: 7.072.934-2

RUT: 79.960.660-7
Rep. Legal: Christian Paul
Johannesen Munilla
RUT: 13.990.099-5

Proyectos de Ingenieria Ingetech
SA

RUT: 99.531.690-0

Rep. Legal: Carlos Heran Lobovsky
Barrera

RUT: 7.122.259-4

RUT: 52.001.386-5

Rep. Legal: Carlos Patricio
Varas Urzua

RUT: 10.848.302-4

RUT: 77.414.743-8

Rep. Legal: Rodrigo
German Rozas Valencia
RUT: 9.529.043-4

CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
2.- Declaracion Jurada Simple Obligatoria a presentar por lo
proveedores, de no existencia de inhabilidades para presentar | Acompaiia de Anexo N°2-A | Acompafia dt de Anexo | Acompafia documento de Anexo | Acompafia documento de Anexo | Acompafia documento de | Acompaiia documento
ofertas y contratar con el Ministerio Pablico, contenida en el por_AT. Sequridad Chile & Servicios | N°2-A fechado al 21.11.2025. N°2-A fechado al 17.11.2025. N°2-A,  suscrito  por ambos | Anexo N°2-A fechado al | de Anexo N°2-A fechado
Anexo N°2 de las presentes Bases de lctacion (Anexo 2-A | Inlerales SPA,y representantes  legales  Carlos | 18.11.2025. al 21.11.2025.
ara Personas Juridicas y Anexo 2.B para Personas Anexo N° 2-B suscrito por Carlos Mufioz Lobovsky y Ménica Henriquez
P y P Cabrera, ambos fechados al 17.11.2025. Sénchez  ambos  fechados al
Naturales). 14.11.2025.
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
3.-Declaracion Jurada Simple Obligatoria (solo para oferentes
personas juridicas) de no presentacion de ofertas Acomparia de Anexo N° 3 en Acompafia de Anexo | Acomparia documento de Anexo Acompafia documento de Anexo N°3 | Acompafia documento de Acompafia documento

simultaneas, contenida en el Anexo N°3 de las presentes
Bases de licitacion.

nombre de AT. Sequridad Chile &
Servicios Integrales SPA, y

4.- Declaracion Jurada Simple obligatoria de deudas laborales
y previsionales con sus actuales trabajadores o con
trabajadores contratados en los Gltimos dos afios,
contenida en el Anexo N°4 de las presentes Bases de
licitacion, y Certificado de Antecedentes Laborales y
Previsionales, emitido por la Direccién del Trabajo, de
acuerdo a lo estipulado en el Punto 7 de estas Bases de
licitacion.

CUMPLE

N° 3 fechado al 21.11.2025.

Ne 3 fechado al 17.11.2025.

suscrito por ambos  representantes

Anexo N° 3 fechado al

de Anexo N° 3 fechado al

Acomparia

legales Carlos Lobovsky y Monica | 18.11.2025. 21.11.2025.
Anexo N° 3 suscrito por Carlos Mufioz Henriquez Sanchez ambos fechados
Cabrera, ambos fechados al 17.11.2025. al 14.11.2025.
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE

de Anexo N° 4 en | Acompafia de Anexo | Acomparia documento de Anexo | Acompafia documento de Anexo N°4 | Acompafia documento de | Acompaiia  documento
nombre de AT. Sequridad Chile & | N°4 fechado al 21.11.2025. N° 4 fechado al 17.11.2025. Marca | suscrito por ambos representantes | Anexo N° 4 fechado al | de Anexo N°4 fechado al
Servicios Integrales SPA, y Anexo N° 4 con circulo altemativa 1. legales Carlos Lobovsky y Ménica | 18.11.2025. 21.11.2025,
suscrito _por _Carlos Mufioz _Cabrera, | Acompaia certificado codigo N° Henriquez Sanchez ambos anexos Acompaiia certificado N°
ambos fechados al 17.11.2025, VKQKROENWYPX de oficina | Acompafia certificado codigo N° | fechados al 14.11.2025. Acompafia certificado | 2000/2025/420315  de
Acompafia certificado de AT. Sequridad | virtual emitido el dia 11/11/2025, | OZQNAWJMMRVX de oficina | Acompafia certificado N° | codigo intemet valido hasta el

Chile y Servicios Integrales SPA N°
2000/2025/429044 _de intemet valido
hasta el dia 02/12/2025, no presenta
deudas previsionales ni multas.

presenta deudas

previsionales ni multas.

virtual emitido el dia 07/11/2025,
no presenta deudas previsionales
ni multas.

2000/2025/432321 de internet valido
hasta el dia 04/12/2025, no presenta
deudas previsionales ni multas.

AZXGPVAKYAGQ de
oficina virtual emitido el dia
10/11/2025, no presenta
deudas previsionales ni

dia  25/11/2025, no
presenta deudas
previsionales ni multas.

Acompania certificado de Carlos Mufioz multas.
Cabrera N° 2000/2026/429039 de intemet
valido hasta el dia 02/12/2025, no
presenta deudas previsionales ni multas.
CERTIFICADOS SIN CERTIFICADO SIN CERTIFICADO SIN CERTIFICADO SIN CERTIFICADO SIN CERTIFICADO SIN
5- Si el certificado anterior registra incumplimientos: la | INCUMPLIMIENTOS INCUMPLIMIENTOS INCUMPLIMIENTOS INCUMPLIMIENTOS INCUMPLIMIENTOS INCUMPLIMIENTOS
documentacion pertinente que permita conocer a cabalidad el
incumplimiento de que trata y, en especial, el registro de
saldos insolutos de remuneraciones o cotizaciones de
seguridad social gue el oferente tenga con sus actuales
trabajadores o con trabajadores contratados en los
Gltimos dos afios.
CUMPLE. NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
6.- Escritura publica de constitucion de la UTP que cumpla
con lo estipulado en el Punto 7 de estas Bases de licitacion, Acomparia  escritura  plblica  de
cuando corresponda. constitucion de la UTP entre Carlos
Dado lo sefialado, cada integrante de la Unisn Temporal de | Mufioz Cabrera y AT. Seguridad Chile &
Proveedores (UTP) deberé (i) estar registrado en el Registro de | Sevicios _Integrales  SPA de  fecha
Proveedores del Estado antes sefialado y encontrarse habil en 211,205 .
dicho Registro, (i) presentar, como parte de su oferta, la | 3 empresas AT. Seguridad Chile &
Declaracion Jurada Simple obligatoria de no existencia de | Servicios Integrales SPA y Carlos Sandro
inhabilidades para presentar ofertas y contratar con el | Mufioz Cabrera se encuentran registrados
MINISTERIO PUBLICO, acorde al formato contenido en el | ¥ "ébil en el Registro de Proveedores del
Anexo respectivo, (ii) presentar, como parte de su oferta, la | Estado segin Ficha de Proveedor
Declaracién Jurada Simple obligatoria de no presentacion de | eXtraida de Mercado Publico con fecha
ofertas simulténeas, acorde al formato contenido en el Anexo | 25-11.25- .
respectivo, y (v) presentar el Certificado de Antecedentes | L@ empresas AT. Seguridad Chile &
Laborales y Previsionales, emitido por la Direccion del Trabajo, | Servicios Inegrales SPAy Carlos Sandro
en los términos antes detallados, adjuntando la documentacign | Mufioz Cabrera son calificadas_como
que resultare pertinente, en caso de registrar incumplimientos o | EMPresas de Menor Tamatio segin Ficha
deudas. de Proveedor extraida de Mercado
Publico con fecha 25.11.25
7.- Garantia de seriedad de la oferta, segin se estipula en el | CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE
Punto 21 de estas Bases de licitacion.
Documento de garantia que indique expresamente Certificado de Fianza emitido por | Boleta de Garantia Banco Itau | Boleta de Garantia Banco Chile N° | Certificado de Fianza emitido por | Certificado de  Fianza | Poliza de Garantia a
que es pagadero a la vista, a primer requerimiento MasAVAL ~ SAGR.  Codigo  N° | N° 5776667 pagadera a la vista | 831213-1 pagadera a la vista por | FINFAST SAG.R. Codigo N° | emitdo por FINFAST | Primer  Requerimiento
e intransferible, emitido en pesos, tomado por el 8462335140xC177AA pagadera a la vista | por un monto de $3.000.000.-, | un monto de $3.000.000.-, tomada | 220114WEB pagadera a la vista por | SAGR. ~ Codigo  N° | emitdo  por  Renta
oferente, extendido a favor del Ministerio Publico por un monto de $3.000.000.-, tomada | tomada con fecha 17/11/2025 y | con fecha 14/11/2025 y valida | un monto de $3.000.000.-, tomada | 88F6F558 pagadera a la | Nacional ~N°1578407-1
Fiscalia Regional de Coquimbo, RUT: 61.935.400- con fecha 20/11/2025 y vélida hasta el | valida hasta el 23/01/2026. hasta el 02/01/2026. con fecha 20/11/2025 y valida hasta | vista por un monto de | pagadera a la vista por
1, por un monto minimo de $3.000.000 (tres millones 31/12/2025. Boleta de Garantia fisica | Boleta de Garantia fisica recibida | el 15/01/2026 $3.000.000.-, tomada con | un monto de
de pesos), con vigencia minima hasta el 31 de Documento electronico adjunto en oferta. | recibida el miércoles | el martes 18/11/2025. Documento electronico adjunto en | fecha 20/11/2025 y vélida | $3.000.000.-,  tomada
diciembre de 2025 y su glosa o materia debera ser 19/11/2025. oferta. hasta el 31/12/2025. con fecha 21/11/2025 y
“para garantizar la seriedad de la oferta presentada a Documento electronico | valida hasta el
la Licitacion Publica Servicio de Guardias de adjunto en oferta y también | 23/02/2026.

Seguridad y Operadores de Rayos X para Fiscalias
de la Region de Coquimbo”, o texto similar.

Si se trata de un documento electronico, debera
adjuntarse junto a la oferta. Si se trata de un
documento en soporte papel, su entrega debera ser
efectuada en la Oficina de Partes de la Fiscalia
Regional de Coquimbo, ubicada en calle Eduardo de
la Barra N°305, comuna de Coquimbo y ciudad de La
Serena, considerando como plazo méaximo el mismo
dia de entrega de las ofertas establecido para la
licitacion. En este sentido, el horario en que funciona

fue entregado fisica el
jueves 20/11/2025.

Documento ~ electronico
adjunto en oferta.

De la revision de los antecedentes técnicos, se concluyé que todos los oferentes

cumplieron con la documentacién y requisitos solicitados:

ANTECEDENTES TECNICOS AT. SEGURIDAD CHILE & GROWING SPA GUARD SERVICE DESARROLLOS Y KYF SEGURIDAD | VIGILANDO TODO
SERVICIOS INTEGRALES SPA. SEGURIDAD S.A. PROYECTOS DE INTEGRAL ELR.L. SPA
- CARLOS MUNOZ CABRERA INGENIERIA INGETECH
(UTP) SA.

Anexo N° 5 Declaracion Jurada Simple Obligatoria de

Acomparia documento de Anexo N° 5 en

Acompafia documento de Anexo

Acomparia documento de Anexo

Acompafia documento de Anexo N° 5

Acompafia documento de

Acompafia documento

suscrito  por Carlos Mufioz Cabrera,
ambos fechados al 17.11.2025.

Programa de Integridad y Etica Empresarial nombre de AT. Seguridad Chile & | N°5fechado al 21.11.2025. N° 5 fechado al 17.11.2025. fechado al 14.11.2025. Anexo N° 5 fechado al | de Anexo N°5 fechado al

Servicios Integrales SPA, y Anexo N° 5 18.11.2025. 21.11.2025.

suscrito  por Carlos Mufioz Cabrera,

ambos fechados al 17.11.2025.
Anexo N°6: Oferta Técnica “Listado de Clientes Vigentes™ Acomparia documento de Anexo N° 6 en | Acompafia documento de Anexo | Acomparia documento de Anexo | Acompatia documento de AnexoN°6 | Acompafia documento de | Acompafia documento

nombre de AT. Seguridad Chile & | N°6 fechado al 21.11.2025. N° 6 fechado al 17.11.2025. fechado al 14.11.2025. Anexo N° 6 fechado al | deAnexo N°6 fechado al

Servicios Integrales SPA, y Anexo N° 6 18.11.2025. 21.11.2025.

suscrito por Carlos Mufioz Cabrera,

ambos fechados al 17.11.2025.

Acomparia documento de Anexo N° 7 en | Acompafa documento de Anexo | Acompafia documento de Anexo | Acomparia documento de Anexo N°7 | Acompafia documento de | Acompafia documento
Anexo N°7: Oferta Técnica ‘Perfil Personal de Seguridad | nombre de AT. Seguridad Chile & | N°7 fechadoal 21.11.2025. N° 7 fechado al 17.11.2025. fechado al 14.11.2025. Anexo N° 7 fechado al | deAnexoNe7 fechado al
(guardias) considerados para la prestacion de los servicios™ Servicios Integrales SPA, y Anexo N° 7 18.11.2025. 21.11.2025.

suscrito por Carlos Mufioz Cabrera,

ambos fechados al 17.11.2025.

Acomparia documento de Anexo N° 8 en | Acompaiia documento de Anexo | Acompaiia documento de Anexo | Acompaiia documento de Anexo N°8 | Acompaiia documento de | Acomparia documento
Anexo N°8 : Oferta Técnica “Remuneraciones del Personal® nombre de AT. Seguridad Chile & | N°8fechadoal 21.11.2025. N° 8 fechado al 17.11.2025. fechado al 11.11.2025. Anexo N° 8 fechado al | deAnexo N°8 fechado al

Servicios Integrales SPA, y Anexo N° 8 18.11.2025. 21.11.2025.

suscrito por Carlos Mufioz Cabrera,

ambos fechados al 17.11.2025.

Acomparia documento de Anexo N° 9 en | Acompaiia documento de Anexo | Acompaiia documento de Anexo | Acompaiia documento de Anexo N°9 | Acompaiia documento de | Acompafia documento
Anexo N°9: Oferta Técnica "Soporte y Supervision de los | nombre de AT. Seguridad Chile & | N°9fechadoal 21.11.2025. N° 9 fechado al 17.11.2025. fechado al 11.11.2025. Anexo N° 9 fechado al | deAnexo N°9 fechado al
servicios” Servicios Integrales SPA, y Anexo N° 9 11.11.2025. 21.11.2025.
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Las ofertas presentadas por las empresas AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS
INTEGRALES SPA. - CARLOS MUNOZ CABRERA (UTP), GROWING SPA, GUARD
SERVICE SEGURIDAD S.A.,, DESARROLLOS Y PROYECTOS DE INGENIERIA
INGETECH S.A., KYF SEGURIDAD INTEGRAL E.I.R.L., y VIGILANDO TODO SPA se

declaran ADMISIBLES para proceder a su evaluacién correspondiente.

De acuerdo a lo sefialado en el Punto 13 de las bases administrativas referente a diferencias entre

el valor declarado en la plataforma de Mercado Publico y el Anexo N° 10, se considera como valido

el valor indicado en Anexo N° 10. Situacién acontecida con las siguientes empresas:

- AT Seguridad Chile & Servicios Integrales SPA — Carlos Mufioz Cabrera (UTP) cuya oferta en
anexo N° 10 asciende a la suma de $24.661.659 (valor mensual iva incluido), no obstante que
lo ingresado en la plataforma fue la suma de $ 21.760.284.

- Desarrollo y Proyectos de Ingenieria Ingetech S.A. ingresa en la plataforma los valores por los
servicios con iva por los 36 meses $1.101.177.684.

- Ky F Seguridad Integral E.l.LR.L. ingresa en la plataforma los valores por los servicios con iva
por los 36 meses $963.900.000.

- Vigilando Todo SPA cuya oferta en anexo N° 10 asciende a la suma de $31.059.000 (valor

mensual iva incluido), no obstante que lo ingresado en la plataforma suma $ 27.190.000.

7. EVALUACION DE LAS OFERTAS

La ponderacion que se utilizé para cada uno de estos aspectos, en concordancia con lo sefialado

en las Bases Administrativas de la licitacion, es la siguiente:

Ponderadores y

CRITERIOS y Sub-Criterios a Evaluar Sub-ponderadores

1. Cumplimiento de Requisitos Formales 5%
2. OFERTA TECNICA 35%
2.1. Perfil de riesgo de la empresa 15%
2.1.1. Antecedentes Comerciales. 30%
2.1.2. Cumplimiento Obligaciones  Laborales 'y 60%
Previsionales.
2.1.3. Programa de Integridad y ética empresarial 10%
2.2. Experiencia de la Empresa 25%
2.21. Cantidad de clientes con servicios prestados 20%
mayor al total licitado por el Ministerio Publico.
2.2.2. Cantidad total de horas semanales de servicio de 20%

clientes con servicios prestados mayor al total
licitado por el Ministerio Publico.

2.2.3. Vigencia promedio de contratos referidos. 20%
2.24. Total de clientes referidos. 20%
2.2.5. Afios de experiencia en el rubro 20%
2.3. Perfil de los Guardias y Supervisores 40%
2.3.1. Experiencia. 30%
2.3.2. Remuneraciones. 40%
2.3.3. Cantidad de guardias ofrecidos para el servicio. 30%
2.4. Soporte y Supervision de los Servicios 20%
2.4.1. Numero de visitas de Supervision. 50%
2.4.2. Disponibilidad de Comunicacion. 25%
2.4.3. Visita a los Inmuebles 25%
3. OFERTA ECONOMICA 60%
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6.1.- Cumplimiento de Requisitos Formales (5%)

Los oferentes deberan presentar los antecedentes administrativos solicitados en el Punto
7. Asignando 100 puntos al proveedor que adjunté toda la documentacién y con 0 puntos
si s e solicitdé documentacion a proveedor por foro inverso. El detalle de la evaluacién

fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS

INTEGRALES SPA. -~ CARLOS MUNOZ Growing Spa Guard Service Seguridad A |D¢s2Tollo v Proyectos de[K y F Seguridad Integral

Vigilando Todo SPA

INDICADOR CABRERA (UTP) Ingenieria Ingetech S.A. ELR.L.
SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota
Cumplimiento de Requisitos Formales,
i ivos Punto 7. Sl 100 Sl 100 Sl 100 Sl 100 Sl 100 Sl 100

6.2.- Evaluacion Oferta Técnica (35%)

Sub-factores evaluados y su ponderacion.

6.2.1. El Factor “Perfil de riesgo de la Empresa” tiene una ponderacién de un 15% de la oferta

técnica y esta compuesta por:

El sub-factor Antecedentes Comerciales, correspondera a la revisién del registro de deudas o

morosidades en el certificado de antecedentes comerciales del Boletin de Informaciones
comerciales DICOM, asignando nota 100 si no registra deudas ni morosidades y nota O si las

registra. El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS Desarrollo y Proyectos de|K y F Seguridad Integral

INTEGRALES SPA. - CARLOS MUNOZ Growing Spa Guard Service Seguridad SA || ieria Ingetech S.A. EIRL Vigilando Todo SPA
INDICADOR CABRERA (UTP) ngenieria Ingetech S.A. LLR.L.
SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota

‘Antecedentes Comerciales, registra deudas o
i NO 100 NO 100 NO 100 NO 100 NO 100 NO 100

El sub-factor Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales correspondera a la
revision del Formulario 30 extendido por la Direccion del trabajo, asignando nota 100 si no registra
deuda previsional ni multas ejecutoriadas, y con nota 0 si las registra. El detalle de la evaluacion

fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS

INTEGRALES SPA. - CARLOS MUNOZ, Growing Spa Guard Service Seguridad SA |D¢$2roll0 v Proyectos de[K y F Seguridad Integral

Vigilando Todo SPA

INDICADOR CABRERA (UTP) Ingenieria Ingetech S.A. ELR.L.
SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota

Cumplimiento Obligacioncs Laboralcs y

Previsionales, registra deuda laboral o

ejecutoriada NO 100 NO 100 NO 100 NO 100 NO 100 NO 100

El sub-factor Programa de Integridad y Etica Empresarial Considera la revisién del Anexo N° 5,
asignando nota 100 si cuenta y adjunta el Programa y con nota 0 si no cuenta o no adjunta dicho

Programa. El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS

INTEGRALES SPA. - CARLOS MUNOZ Growing Spa Guard Service Seguridad sA |[Des3rTollo v Proyectos de|K y F Seguridad Integral

Vigilando Todo SPA

INDICADOR CABRERA (UTP) Ingenieria Ingetech S.A. ELR.L.
SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota SI/NO Nota
‘Adjunta Programa de Integridad y Etica
Empresarial sl 100 si 100 sl 100 sl 100 sl 100 sl 100
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6.2.2. El Factor “Experiencia de la Empresa” tiene una ponderacion de un 25% de la oferta
técnica y esta compuesta por:

e EI oferente UTP integrada por Carlos Muhfoz Cabrera y AT. Seguridad Chile &
Servicios Integrales SPA informa en Anexo N°6 contratos que no se indican las
horas de servicios (cantidad total de horas semanales de contrato), y segun se
estipula en el mismo anexo, cuando no se indican todos los antecedentes
solicitados, se considera como no entregada la informacién, y por tanto, dichos

clientes no seran evaluados.

El Sub-Factor Cantidad de clientes con servicios prestados mayor al total licitado por el
Ministerio Publico: esta informacion se extrae de Anexo N°6 “Listado de Clientes Vigentes”,
considerando aquellos clientes cuyas horas de servicio sean superiores a la solicitada por la

Fiscalia Regional, correspondientes a un total de 862 horas semanales. El detalle de la

evaluacion fue el siguiente:

Tran'los de Cantidad Clientes Desarrollo  y|K y F

Vigentes con contratos Not AT. SEGURIDAD Growing Spa Guard Service |Proyectos de|Seguridad Vigilando

superiores a 862 horas ota CHILE & SERVICIOS g5P Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA

- INTEGRALES SPA. - Ingetech S.A. [ELR.L.
semanales de servicio CARLOS MUNOZ
CABRERA (UTP)
Mas de 15 clientes 100 16 15 21
Entre 10y 14 clientes 75 13
Entre 5y 9 clientes 50
Entre 1y 4 clientes 25 3 3
Sin Clientes 0
NOTA EVALUACION 25 75 100 100 100 25

El Sub-Factor Cantidad total de horas semanales de servicio de clientes con servicios
prestados mayor al licitado por el Ministerio Publico: esta informacién se extrae de Anexo N°6
"Listado de Clientes Vigentes”, considerando las horas semanales totales de aquellos clientes
cuyas horas de servicio sean superiores a las 862 horas semanales de servicio solicitada por la

Fiscalia Regional. El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

Tramos de Cantidad Total de
Horas de Clientes Vigentes AT. SEGURIDAD Desarrollo y|K y F
con contratos superiores a Nota CHILE & SERVICIOS Growing Spa Guard Service [Proyectos de|Seguridad Vigilando
pe INTEGRALES SPA. - wing Sp Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
862 horas semanales de CARLOS  MUNOZ Ingetech S.A. |ELR.L.
servicio CABRERA (UTP)
Mas de 5.000 horas 100 10.920 50.468 41.607 42.671 60.600 12.180
Entre 3.000 y 4.999 horas 75
Entre 2.000 y 2.999 horas 50
Entre 863 y 1.999 horas 25
Menos de 863 Horas 0
NOTA EVALUACION 100 100 100 100 100 100

El Sub-Factor Vigencia promedio de Contratos referidos: esta informacion se extrae de
Anexo N°6 “Listado de Clientes Vigentes” segun vigencia de los contratos. Dicha vigencia
se estima desde la fecha de inicio de contrato hasta la fecha de vencimiento del plazo para

presentar ofertas (21-11-2025); expresandose en meses de vigencia promedio.
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En el caso de la oferta presentada por UTP integrada por Carlos Mufioz Cabrera y AT.
Seguridad Chile & Servicios Integrales SPA informa en Anexo N°6 inicio de contrato en
formato MM/AA, por lo que se considera para efectos del calculo respectivo, la comision
evaluadora tomé como base el ultimo dia de cada mes informado para el caso de la fecha

de inicio de contratos.

El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

Desarrollo y|K y F
Tramos de Vigencia promedio Nota AL SEGURIDAD CHILE & Growing Spa Guard Service [Proyectos de|Seguridad Vigilando
de contratos de Clientes SERVICIOS INTFGRAJ“FS ° gop Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
SPA. - CARLOS MUNOZ Ingetech S.A. |ELR.L.
CABRERA (UTP)
Mas de 60 meses 100 60,39 65,99
Entre 40 y 60 meses 75 59,05 59,93
Entre 20 y 39 meses 50
Entre 12y 19 meses 25 14,08
Menos de 12 meses 0 11,32
NOTA EVALUACION 100 75 100 25 75 0

El Sub-Factor Total de Clientes referidos: esta informacion se extrae de Anexo N°6 “Listado de
Clientes Vigente” y correspondera a la cantidad de clientes vigentes informados. El detalle de la

evaluacion fue el siguiente:

Desarrollo y|K y F
Tramos de Cantidad Clientes Nota AT. SEGURIDAD CHILE & Growing Spa Guard Service [Proyectos  de[Seguridad Vigilando
Vigentes SERVICIOS INTEGRA_LES owing Sp Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
SPA. - CARLOS MUNOZ Ingetech S.A. |ELR.L.
CABRERA (UTP)
Mis de 15 clientes 100 21 18 16 29
Entre 10y 14 clientes 75 11
Entre 5y 9 clientes 50
Entre 1y 4 clientes 25 3
No registra Clientes 0
NOTA EVALUACION 75 100 100 100 100 25

El Sub-Factor Aihos de experiencia en el rubro se considerara la fecha de iniciacién de
actividades consignada en los registros del SlI.

El oferente UTP integrado por AT. Seguridad Chile & Servicios Integrales SPA y Carlos Mufioz
Cabrera, para el calculo de afos de experiencia se considera en el caso de Carlos Mufioz Cabrera,
el inicio de actividades en Servicios de Seguridad Privada Prestados por Independientes que
registra la pagina del SlI en fecha 05-02-2009. Para obtener los anos de experiencia de la UTP se

promedian los afios de experiencia de los integrantes en la UTP, segun da cuenta detalle adjunto:

Tramos de Afios de Experiencia AT, SEGURIDAD CARLOS UTP Promedio
| rub CHILE & MUNOZ Afios de Fx
en el rubro SERVICIOS CABRERA p-
INTEGRALES SPA.
INICIO DE ACTIVIDADES SII 09-03-2022 05-02-2009
Fecha Corte 22-11-2025 22-11-2025
Afos de Experiencia 3,71 16,81 10,26

El detalle de la evaluacion fue el siguiente:
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- AT. SEGURIDAD CHILE & | |Pesarrollo - yiK  y Rl
Experioncia cn  pubro | N0 [SERVICIOS INTRGRALES| Growing spa [CEMEERNCE TR o Chntind ORI
CAB.RERA (UTP) Ingetech S.A. [ELR.L.
Mas de 15 anos 100 26,67 32,91 22,23 21,91
Entre 10y 15 afios 75 10,26
Entre 5y 9 afios 50
Entre 1y 4 afos 25 4,28
Menos de 1 afio 0
INICIO DEACTIVIDADES SII 09-03-22 y 05-02-2009 29-03-1999 01-01-1993 04-09-2003 30-12-2003 12-08-2021
Fecha Corte 22-11-2025 22-11-2025 22-11-2025 22-11-2025 22-11-2025 22-11-2025
Afios de Experiencia 10,26 26,67 32,91 22,23 21,91 428
NOTA EVALUACION 75 100 100 100 100 25

6.2.3. El Factor “Perfil de los Guardias y Supervisores” tiene una ponderacion de un 40% de la

oferta técnica y esta compuesta de:

El Sub-Factor Experiencia Para este sub-factor se efectuara medicién de acuerdo al
puntaje total que resulte luego de aplicar la multiplicacion del nimero de guardias ofertados
en Anexo N°7, con los puntos correspondientes a dicha oferta de acuerdo a la tabla de
puntos siguiente, asignando nota 100 al oferente que obtenga el mayor puntaje, y nota

proporcional a los demas. El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

AL SEGURIDAD =~ CHILE & Desarrollo y Proyectos de[K y F Seguridad Integral
Rango Experiencia de Puntos |SPRYICIOS INTEGRALES SPA. - Growing Spa Guard Service Seguridad $A || S8T0 0 ]“’gemh’s ol E 8 Vigilando Todo SPA
" untos X A -R.L.
Guardias CARLOS MUNOZ CABRERA (UTP)
Cant. Nota Cant. Nota Cant. Nota Cant. Nota Cant. Nota Cant. Nota
Menos de 3 anos de experiencia] |
como GGSS 0 2 20 2 20 0 0 0

3 afos o mas, de experiencia
como GGSS

TOTAL PUNTAJE

NOTA EVALUACION

20
20

400
400

20 400

400

400
400

20
20

360
380

360
380

400
400

100 95 95 100 100 100

El Sub-Factor Remuneraciones Se efectuara medicion de acuerdo a los montos de
remuneracion promedio ofertados para los Guardias de Seguridad propuestos, registrado
en Anexo N° 8, asignando nota 100 al oferente con la mas alta remuneracion, y nota

proporcional a los demas. El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD
gl?R%fCIOS & Desarrollo y|K y F
. Guard Service |Proyectos de|Seguridad Vigilando
INDICADOR INTEGRALES Growing Spa Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
SPA. - CARLOS Ingetech S.A. |ELR.L.
MUNOZ
CABRERA (UTP)
Remuneracion Bruta Promedio Mensual | $ 727.000 | $ 685.000 | $ 751.301 | $ 769.400 | $ 708.204 | $ 661.250
NOTA EVALUACION 94,49 89,03 97,65 100,00 92,05 85,94

El Sub-Factor Cantidad de guardias ofrecidos en forma exclusiva Considera el nimero
de Guardias ofrecido en forma exclusiva para el Ministerio Publico de acuerdo a la oferta
expresada en Anexo N°7, asignando nota 100 al oferente que sefale la mayor cantidad de
Guardias exclusivos para el servicio licitado, y nota proporcional a los demas. El detalle de

la evaluacion fue el siguiente:
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DOTACION

AT. SEGURIDAD
CHILE &
SERVICIOS
INTEGRALES

SPA. — CARLOS
MUNOZ
CABRERA (UTP)

Growing Spa

Guard Service
Seguridad SA

Desarrollo 'y
Proyectos de
Ingenieria
Ingetech S.A.

K y
Seguridad
Integral
ELR.L.

Vigilando
Todo SPA

Cantidad de Guardias Exclusivos 16 16 16 16 20 21

Cantidad de Operadores de Rayos X

Exclusivos 4 4 4 4 4 4
TOTAL DOTACION 20 20 20 20 24 25
NOTA EVALUACION 80 80 80 80 96 100

6.2.4. El Factor “Soporte y Supervision de los Servicios” tiene una ponderacién de un 20% de

la oferta técnica y esta compuesta por:

El Sub-Factor Numero de Visitas de Supervision Correspondera a la cantidad de visitas

de supervision a la semana, consignada en Anexo N°9. Se asignara nota 100 al oferente

que incluya el mayor numero de visitas de supervisién a la semana y nota proporcional a

los demas. La visita de supervision requiere un tiempo minimo de 1 hora de permanencia y

un maximo de 1 visita por dia.

En el caso de la oferta presentada por la empresa Vigilando Todo SPA, oferta 7 visitas de

supervision semanal para todas las fiscalias, sin embargo, 10 servicios se prestan en

dependencias de Lunes a Viernes, en este caso se considera un maximo de 5 visitas

semanales, y para el caso de las dependencias de la Fiscalia Regional y FL Coquimbo

servicios de Lunes a Domingo se considera 7 visitas semanales, obteniendo un total de 64

visitas semanales.

El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD Desarrollo y|K y F
CHILE & SERVICIOS . Guard Service |Proyectos de|Seguridad Vigilando
INDICADOR INTEGRALES SPA. — Growing Spa Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
CARLOS MUNOZ Ingetech S.A. |ELR.L.
CABRERA (UTP)
Cantidad de Visitas de Supervision 12 24 25,5 17 27 64
NOTA EVALUACION 18,75 37,50 39,84 26,56 42,19 100

El Sub-Factor Disponibilidad de Comunicacion Se determinara conforme lo consignado
en Anexo N°8 asignando nota 100 si se oferta disponibilidad telefénica, a través del
supervisor durante las 24*7, los 365 dias del afio, y/o call center para atender eventuales

requerimientos afines al servicio, y con nota 0 si no se oferta. El detalle de la evaluacién fue

el siguiente:
AT. SEGURIDAD
gPIZ-IRlbeIOS & Desarrollo y|K y F
. Guard Service |Proyectos de|Seguridad Vigilando
INDICADOR INTEGRALES Growing Spa Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
SPA. - CARLOS Ingetech S.A. |ELR.L.
MUNOZ
CABRERA (UTP)
Disponibilidad Telefonica en horario 24*7,
ponibi © sl sl sl sl sl sl
los 365 dias del afio
NOTA EVALUACION 100 100 100 100 100 100

El Sub-Factor Visita a los Inmuebles Se determinara de acuerdo a la cantidad de visitas

10
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realizadas por los oferentes conforme lo establecido en el Calendario General asignando

nota 100 al oferente con la mayor cantidad de visitas registradas y nota proporcional a los

demas. El detalle de la evaluacion fue el siguiente:

AT. SEGURIDAD
CHILE & Desarrollo y|K y F
SERVICIOS Guard Service |Proyectos de|Seguridad Vigilando
INDICADOR INTEGRALES Growing Spa Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
SPA. - CARLOS Ingetech S.A. |ELR.L.
MUNOZ
CABRERA (UTP)
Visitas a los Inmuebles - - 9 11 8 -
NOTA EVALUACION 0 0 81,82 100 72,73 0
RESUMEN OFERTA TECNICA (35%)
AT. SEGURIDAD
CHILE & Desarrollo y
SERVICIOS i i
Factores y Sub-Factores a Evaluar Ponderacion |[NTEGRALES Growing Spa g:;::i::;v:: ::g:i'::: Ingete‘:: Iﬁtegral ;I RsLegundad Vigilando Todo SPA
SPA. — CARLOS SA o
MURNOZ o
CABRERA (UTP)
1. Cumplimiento de Requisitos
P q 5% 100 100 100 100 100 100
Formales _
2. OFERTATECNICA 35% 77,34 81,49 89,70 86,51 89,85 76,50
2.1. Perfil de riesgo de la empresa 15% 100 100 100 100 100 100
2.1.1. Antecedentes Comerciales. 30% 100 100 100 100 100 100
2.1.2.  Cumplimiento Obligaciones 60%
Laborales y Previsionales. ° 100 100 100 100 100 100
2.1.3. Programa de Integridad y ética 10%
empresarial ° 100 100 100 100 100 100
2.2. Experiencia de la Empresa 25% 75,00 90,00 100 85,00 95,00 35,00
2.2.1. Cantidad de clientes con servicios
prestados mayor al total licitado por el 20% 25 75 100 100 100 25
Ministerio Publico.
222 Cantidad  total de horas
sem.ar?ales de servicio de chejn'tes con 20% 100 100 100 100 100 100
servicios prestados mayor al total licitado por
el Ministerio Publico.
2.2.3: Vigencia promedio de contratos 20% 100 75 100 25 75 0
referidos.
2.24. Total de clientes referidos. 20% 75 100 100 100 100 25
2.2.5. Afios de experiencia en el rubro 20% 75 100 100 100 100 25
2.3. Perfil de los Guardias y Supervisores 40% 91,80 88,11 91,56 94,00 95,62 94,38
2.3.1. Experiencia. 30% 100 95,00 95,00 100 100 100
2.3.2. Remuneraciones. 40% 94,49 89,03 97,65 100 92,05 85,94
2.3.3. Cantidad de guardias ofrecidos en 30%
forma exclusiva. ° 80 80 80 80 96 100
L . o
2.4. Soporte y Supervision de los Servicios 20% 34,38 43,75 65,38 63,28 64,28 75,00
2.4.1. Namero de visitas de Supervision. 50% 18,75 37,50 3984 26,56 42.19 100
242, Disponibilidad de Atencién 25% 100 100 100 100 100 100
24.3. Visitaalos Inmuebles 25% 0 0 81,82 100 72,73 0
6.3._Evaluacién Oferta Econdmica (60%)
, £ e v °
Los oferentes deberan presentar la propuesta econdémica segun ANEXO N° 10,

considerando el valor mensual de los servicios y para cada una de las Fiscalias en que

participen con ofertas.

La evaluacion se realizara utilizando una escala de 0 a 100 puntos, asignando nota 100 a la
oferta con el menor precio y nota proporcional a las demas.

En la evaluacién econdmica se considerara solo el precio unitario mensual IVA incluido de
los servicios licitados, y no los servicios extraordinarios, que puedan ser solicitados

eventualmente.
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En el siguiente cuadro se presentan las Ofertas Econdmicas de |las

empresas:
AT. SEGURIDAD
CHILE & Desarrollo y[K y F
o SERVICIO S . Guard Service |Proyectos de|Seguridad Vigilando
OFERTAS ECONOMICAS INTEGRALES SPA. — EHERE) E2e Seguridad SA |Ingenieria Integral Todo SPA
CARLOS MUNOZ Ingetech S.A. [ELRL.
CABRERA (UTP)
Fiscalia Regional $ 6.165.414 | $ 6.742.979 | $ 6.724.470| $ 7.360.138 | $ 6.693.750 [ $ 5.117.000
Unidad Sacfi $ 1.233.083 | $ 1.348.596 | $ 1.359.191|$ 1.513.787 | $ 1.338.750| $ 1.297.100
Unidad Ecoh $ 1.233.083 | $ 1.348.596 | $ 1.359.191|$ 1.513.787|$ 1.338.750| $ 1.297.100
Fiscalia Local La Serena $ 2.466.166 | $ 2.775.294 | $ 2.786.218 | $ 3.088.306 | $ 2.677.500 [ $ 3.891.300
Fiscalia Local Coquimbo $ 2.466.166 | $ 3.126.756 | $ 3.079.177 | $ 3.366.704 | $ 2.677.500 | $ 5.188.400
Fiscalia Local de Owalle $ 2.466.166 | $ 2.775.294 | $ 2.788.920 | $ 3.088.306 | $ 2.677.500 [ $ 3.891.300
Fiscalia Local de Ovalle-Uravit | ¢ 1.233.083 | $ 1.348.596 | $ 1.359.191|$ 1.513.787|$ 1.338.750|$ 1.297.100
Fiscalia Local de Andacollo $ 1.233.083 | $ 1.348.596 | $ 1.376.901[$ 1.513.787[$ 1.338.750 | $ 1.297.100
Fiscalia Local de Vicufia $ 1.233.083 | $ 1.348.596 | $ 1.376.901|$ 1.513.787|$ 1.338.750|$ 1.297.100
Fiscalla Local de lllapel $ 1.233.083 | $ 1.348.596 | $ 1.376.901[$ 1.513.787[$ 1.338.750 | $ 1.297.100
Fiscalia Local de Los Vilos $ 2.466.166 | $ 2.775.294 | $ 2.788.920|$ 3.088.306 | $ 2.677.500 | $ 3.891.300
Fiscalia Local de Combarbala | ¢ 1.233.083|$ 1.348.596 | $ 1.376.901|$ 1.513.787|$ 1.338.750| $ 1.297.100
Total Ofertas Econémicas| $ 24.661.659 | $27.635.789 | $27.752.882 | $30.588.269 | $26.775.000 | $31.059.000
EVALUACION ECONOMICA (60%)
AT. SEGURIDAD
vms pesarrollo Sk v F seeuridad
- o . Guard Service royectos e y egurida -
3. OFERTA ECONOMICA 60% g‘:AE_GR_ALiSARLDS GroninelSpa Seguridad SA Ingenieria Ingetech|integral ELLRL. BIEC D UGED Gl
MUNOZ S.A.
CABRERA (UTP)
Fiscalia Regional 60% 83,00 75,89 76,10 69,52 76,44 100
Unidad Sacfi 60% 100 91,43 90,72 81,46 92,11 95,06
Unidad Ecoh 60% 100 91,43 90,72 81,46 92,11 95,06
Fiscalia Local La Serena 60% 100 88,86 88,51 79,85 92,11 63,38
Fiscalia Local Coquimbo 60% 100 78,87 80,09 73,25 92,11 47,53
Fiscalia Local de Ovalle 60% 100 88,86 88,43 79,85 92,11 63,38
Fiscalia Local de Ovalle-Uravit 60% 100 91,43 90,72 81,46 92,11 95,06
Fiscalia Local de Andacollo 60% 100 91,43 89,55 81,46 92,11 95,06
Fiscalia Local de Vicuia 60% 100 91,43 89,55 81,46 92,11 95,06
Fiscalia Local de lllapel 60% 100 91,43 89,55 81,46 92,11 95,06
Fiscalia Local de Los Vilos 60% 100 88,86 88,43 79,85 92,11 63,38
Fiscalia Local de Combarbala 60% 100 91,43 89,55 81,46 92,11 95,06
Evaluacion Econémica 100 89,24 88,86 80,62 92,11 79,40

6.4 Resumen de la Evaluacion Conjunta de la oferta

Al considerar la nota de los factores evaluados, en sus respectivas ponderaciones, se obtiene la

siguiente evaluacion conjunta:

AT. SEGURIDAD
g:;_\zaos & Desarrollo y
o q A . Guard Service Proyectos de|K y F Seguridad|,,. .
Evaluacion Conjunta Ponderacién ?::GRfLEiRLos CrowinuiSea Seguridad SA Ingenieria  Ingetech|Integral ELRL. RloilanceiicdaiSes

MUNOZ S.A.

CABRERA (UTP)
Fiscalia Regional 100% 81,9 79,1 82,1 77,0 82,3 91,8
Unidad Sacfi 100% 92,1 88,4 90,8 84,2 91,7 88,8
Unidad Ecoh 100% 92,1 88,4 90,8 84,2 91,7 88,8
Fiscalia Local La Serena 100% 92,1 86,8 89,5 83,2 91,7 69,8
Fiscalia Local Coquimbo 100% 92,1 80,8 84,4 79,2 91,7 60,3
Fiscalia Local de Ovalle 100% 92,1 86,8 89,5 83,2 91,7 69,8
Fiscalia Local de Ovalle-Uravit 100% 92,1 88,4 90,8 84,2 91,7 88,8
Fiscalia Local de Andacollo 100% 92,1 88,4 90,1 84,2 91,7 88,8
Fiscalia Local de Vicuia 100% 92,1 88,4 90,1 84,2 91,7 88,8
Fiscalia Local de lllapel 100% 92,1 88,4 90,1 84,2 91,7 88,8
Fiscalia Local de Los Vilos 100% 92,1 86,8 89,5 83,2 91,7 69,8
Fiscalia Local de Combarbala 100% 92,1 88,4 90,1 84,2 91,7 88,8

Evaluacion Conjunta Total 92,1 87,1 89,7 83,7 91,7 79,4
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8. RECOMENDACION:

Las ofertas admisibles correspondientes a las empresas AT. SEGURIDAD CHILE &
SERVICIOS INTEGRALES SPA.-CARLOS MUNOZ CABRERA (UTP), GROWING SPA,
GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A., DESARROLLOS Y PROYECTOS DE INGENIERIA
INGETECH S.A., KYF SEGURIDAD INTEGRAL E.I.LR.L., y VIGILANDO TODO SPA fueron
evaluadas por la Comisién que suscribe, en base al examen de los antecedentes proporcionados
por cada empresa, considerando los parametros consignados en las Bases Administrativas, se han
obteniendo los resultados detallados en la presente Acta y que determinan el siguiente orden de

prelacién con las notas promedios alcanzadas:

1ro. AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS INTEGRALES SPA -

CARLOS MUNOZ CABRERA (UTP) Nota Final 92,1
2do. KYF SEGURIDAD INTEGRAL E.I.R.L. Nota Final 91,7
3ro. GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A. Nota Final 89,7
4to. GROWING SPA Nota Final 87,1
5to. DESARROLLOS Y PROYECTOS DE INGENIERIA INGETECH S.A. Nota Final 83,7
6to. VIGILANDO TODO SPA Nota Final 79,4

En consideracion a las caracteristicas y condiciones de las ofertas presentadas, y de acuerdo a los
criterios de evaluacién y las calificaciones obtenidas, esta Comision de Evaluacidon propone
adjudicar la Licitacién Publica para la prestacion de Servicio de Guardias de Seguridad y
Operadores de Rayos X para Fiscalias de la Regién de Coquimbo — ID 697055-4-LR25 a la oferta
que en su conjunto para el total de fiscalias licitadas obtuvo la mas alta calificacion es la
presentada por la Union Temporal de Proveedores (UTP) compuesta por: At. Seguridad Chile &
Servicios Integrales SPA — Carlos Mufioz Cabrera, por resultar la oferta mas conveniente a los
intereses técnicos y economicos del Ministerio Publico, por un periodo de 36 meses y un monto
total de $887.819.724 (ochocientos ochenta y siete mil ochocientos diez y nueve mil setecientos
veinte y cuatro pesos) IVA incluido, para proceder a la contratacion del servicio de guardias de

seguridad.

7. FIRMAS COMISION DE EVALUACION:

NOMBRE CARGO FIRMA
ROBERTO ALARCON DIRECTOR EJECUTIVO |
HERNANDEZ REGIONAL roh&gdresaarcon hernandez (5 may.. 2026 17:42:53 EDT)
JEFA UNIDAD DE

'(\;/g,[l\'TNREEAR'AFSAREZ ATENCION A VICTIMAS

Y TESTIGOS

JEFE UNIDAD
MARIO LARRAIN ALEMPARTE | ADMINISTRACION Y

FINANZAS

LA SERENA, 04 de Mayo de 2026.
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DETALLE DE EVALUACION EXPERIENCIA DE LA EMPRESA: Cantidad de Clientes con

servicios prestados mayor al total licitado por el Ministerio Publico y Cantidad total de horas
semanales de servicio de clientes con servicios prestados mayor al licitado por el Ministerio

Publico.
ANEXO N° 6 : AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS INTEGRALES SPA. — CARLOS MUNOZ CABRERA (UTP)
Horas de Clientes
Servicios Clientes Vigentes|Vigentes ~ con
o Razon Social /Nombre (cantidad total . con horas de|contratos
N . Observaciones o ) ,
Cliente de horas senicio superior|superiores a 862
semanales de a 862 horas|horas
- contrato) Ane;-T ~ |semanales. |~ |semanalesde
6 Hospital San Juan de Dios de Los 4536
Andes 4536 1
7 Cesfam san Felipe elreal 2184 2184 1
8 Defensoria Regional Metropolitana 693
Sur Contrato No vigente
9 Defensoria Nacional 441 Contrato No vigente
10 INDAP Quillota 168
1 Servicio Agricola y Ganadero 168 Cliente ya informado
12 Seremi Quillota 168
13 SERPAC 168
14 Hospital San Camilo San Felipe 4200 4200 1
15 Agronueve 168
16 Agrosuper 168
17 Dist Y Comercializadora Kiko Ltda. 270
18 Servicio Agricola y Ganadero 168
19 Ministerio de Obras Publicas - 112
Embalse Catemu Contrato No vigente
20 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
21 INDAP Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
o ) Cliente ya informado - Contrato
22 Servicio Agricola y Ganadero 168 no vigente
23 Seremi Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
24 Hospital San Camilo San Felipe Cliente ya informado - Contrato
4200 no vigente
25 Condominio Aires del Valle | 168 Contrato No vigente
26 Subsecretaria Educacion Parvularia 196 Contrato No vigente
27 Hospital San Camilo San Felipe Cliente ya informado - Contrato
4200 no vigente
28 Ministerio de Obras Publicas - Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
24 Ministerio de Obras Publicas - Cliente ya informado - Contrato
Embalse Catemu 112 no vigente
25 INDAP Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
26 Servicio Agricola y Ganadero Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
27 Seremi Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
28 E. Kovacs Los Andes 168 Contrato No vigente
29 Hospital San Camilo San Felipe Cliente ya informado - Contrato
4200 no vigente
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30 Defensoria V Regién Valparaiso 441 Contrato No vigente
31 Defensoria V Regién Vifia del Mar 441 Contrato No vigente
32 Defensoria V Regiéon San Antonio 441 Contrato No vigente
33 Defensoria V Region Quilpué 441 Contrato No vigente
34 Defensoria V Regién Quillota 441 Contrato No vigente
35 Defensoria V Region Los Andes 441 Contrato No vigente
36 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
37 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Embalse Catemu 112 no vigente
38 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Embalse Catemu 112 no vigente
39 INDAP Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
40 Servicio Agricola y Ganadero Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
41 Seremi Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
42 Subsecretaria Educacion Parvularia Cliente ya informado - Contrato
196 no vigente
43 Hospital San Camilo San Felipe Cliente ya informado - Contrato
4200 no vigente
44 Cristaleria Chile S.A. 336 Contrato No vigente
45 Cristaleria Chile S.A. Cliente ya informado - Contrato
336 no vigente
46 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
47 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
48 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimoén 252 no vigente
49 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
50 Corporacion Municipal Vifia del Mar 2184 Contrato No vigente
51 SOPRODI 168 Contrato No vigente
52 INDAP Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
53 Servicio Agricola y Ganadero Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
54 Seremi Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
55 E. Kovacs San Felipe 168 Contrato No vigente
56 Subsecretaria Educacion Parvularia Cliente ya informado - Contrato
196 no vigente
57 Hospital San Camilo San Felipe Cliente ya informado - Contrato
4200 no vigente
58 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Embalse Catemu 112 no vigente
59 Consultorio General Urbano N° 2 168
CESFAM Cordillera Andina Los
Andes Contrato No vigente
60 MIES Empresa de Servicios 168
Industriales Lida.
61 MIES Empresa de Servicios Cliente ya informado - Contrato
Industriales Ltda. 168 no vigente
62 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
63 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimoén 252 no vigente
64 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
65 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimoén 252 no vigente
66 Aduana Los Andes 168 Contrato No vigente
67 Agrifutura 168 Contrato No vigente
68 Defensoria V Region Valparaiso Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente
69 Defensoria V Regién Vifia del Mar Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente
70 Defensoria V Region San Antonio Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente
71 Defensoria V Region Quilpué Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente
72 Defensoria V Regién Quillota Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente
73 Defensoria V Regioén Los Andes Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente
74 Direccion del Trabajo 168 Contrato No vigente
75 Ministerio de Obras Publicas — Cliente ya informado - Contrato
Recinto Pozos Curimén 252 no vigente
7 Defensoria Region Metropolitana 693 Contrato No vigente
78 INDAP Quillota Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
79 Servicio Agricola y Ganadero Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente
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80 Seremi Quillota Cliente ya informado - Confrato
168 no vigente

81 Gobernacion Provincial de Los Andes 168

Contrato No vigente

82 MOP Vialidad San Felipe 168 Contrato No vigente

83 MOP Vialidad Laboratorios V Region 168 Contrato No vigente

84 Const Ricardo Solis 168 Contrato No vigente

85 Condominio El Encanto 168 Contrato No vigente

86 Gobernacion Provincial de Los Andes Cliente ya informado - Contrato
168 no vigente

87 Const Felipe de Paz 168 Contrato No vigente

88 Huertos de Catemu 168 Contrato No vigente

89 Condominio Jardin de Los Villares 168 Contrato No vigente

90 MOP Vialidad Pangal 168 Contrato No vigente

91 Fundo Santa Teresa 168 Contrato No vigente

92 Defensoria V Region Valparaiso Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente

93 Defensoria V Region Vifia del Mar Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente

94 Defensoria V Region San Antonio Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente

95 Defensoria VV Region Quilpué Cliente ya informado - Confrato
441 no vigente

96 Defensoria V Region Quillota Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente

97 Defensoria V Region Los Andes Cliente ya informado - Contrato
441 no vigente

98 SEREMI Salud Los Andes 168 Contrato No vigente

99 SEREMI Salud San Felipe 168 Contrato No vigente

100 SEREMI Salud La Ligua 168 Contrato No vigente

101 Hospital San Camilo San Felipe 4200 Cliente ya informado

102 Envasadora Uli Rod 168 Contrato No vigente

103 Hospital Los Andes 4200 Contrato No vigente
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ANEXO N°6: GROWING SPA
Hora-s .de _ Cantidad de Clientes
Servicios Clientes Vigentes con
Razén Social /Nombre | (cantidad total . horas de senicio Vigentes _ eon
N° . Observaciones , contratos superiores a
Cliente de horas superior a 862 horas
semanales de semanales. 862 horas semanales
de ss.
contrato) Anexo
1 [Fiscalias Regionales de [2.728 horas 2728 1
Nuble y Biobio
2 |Fiscalia Regional de 2.332 horas 2332 1
Valparaiso
3 |Corporacion 4.796 horas 4796 1
Administrativa Poder
Judicial de San Miguel
4 |Fiscalia Regional 1.584 horas 1584 1
Metropolitana Oriente
Dipreca - Concepcion 44 horas
Municipalidad de 1.804 horas 1804 1
Providencia
7 |DGAC - Escuela 352 horas
Técnica
San Pablo
8 |DGAC -Quinta Normal 220 horas
9 |Mutucar 440 horas
10 |HDI Seguros 704 horas
11 |Universidad Central 1.100 horas 1100 1
12 |SAG - Dependencias 704 horas
Metropolitanas
13 |SAG - Aeropuerto 220 horas
14 |SENADO 352 horas
15 |Arquimed 3.784 horas 3784 1
16 |DLI(FASA) 7.304 horas 7304 1
Farmacias Ahumada
17  |Intercarry 4400 horas 4400 1
18 |KUEHNE + NAGEL 12.276 horas 12276 1
19 |Treck 3.432 horas 3432 1
20 |Banco Estado 3.784 horas 3784 1
21 |Banco BCI 1.144 horas 1144 1
22 |Corporacion 6.160 horas
Administrativa Poder Contrato No vigente
Santiago
Totales 50468 13
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ANEXO N°6: Guard Service Seguridad S.A.
Horas de [Clientes _
Servicios |Vigentes con Ca.\ntldad i
(cantidad |horas de Clientes Vigentes
N® Razon Social / total de horas|senicio con contratos
Nombre Cliente semanales de|superior superiores a 862
contrato) 862 horas horas semanales
Anexo N°6 |semanales. dess.
Poder Judicial
1 Jurisdiccion 9.477 9477 1
Valparaiso
Poder Judicial
2 Jurisdiccion 3.898 3.898 1
Rancagua
Poder Judicial
3 Jurisdiccion Puerto 3.801 3.801 1
Montt
Ministerio Publico
4 Fiscalia 3.554 3.554 1
Metropolitana
g |Poderdudcal 3130 3130 1
Jurisdiccion Valdivia
Carozz S.ACentro
6 de Distribucién 2.895 2.895 1
Refiaca
Empresas Carozi
7 S.AZona SurTeno - 2.540 2.540 1
Lontue
Centro de Justicia
8 Region 2.254 2.254 1
Metropolitana
9 Esval SA 2.233 2233 1
Instituto de
10 Seguridad del 1413 1413 1
Trabajo
gy [MolineraSan 1310 1310 1
Cristobal
o |Fiscalladelos 1293 1293 1
Lagos
13 Chilquinta 1.002 1.002 1
14 F|sclaI|z?1 Regional de 958 958 1
O’Higgins
15 Fiscalia Regional 949 949 1
del Maule
16 Orafti Chile S.A 900 900 1
17 Asmar 569
18 Ignisterra 168
Totales 41.607 16

Nombre del documento: Acta de Evaluaciéon Guardias Region de Coquimbo Mayo26.pdf

18

ID de transacciéon: CBJCHBCAABAA-wSBzetTbYRhre8pDPPLNbliDfJzTAsa



| Anexo N° 6 : Desarrollo y Proyectos de Ingenieria Ingetech S.A.

N° Razon Social / Horas de Clientes Cantidad de
Nombre Cliente Servicios Clientes
. Vigentes con
(cantidad Vigentes con
horas de
total de horas . contratos
Senicio )
semanales de W @ superiores a
contrato 862 h
) 862  horas ores
semanales
semanales.
de ss.
Corporacion
1 Administrativa del p 4008 4008 1
Poder Judicial = Zonal
|la Serena
Corporacién
’ Admmlstraltn./a delp 2160 2160 1
Poder Judicial = Zonal
Antofagasta
3 Aguas Antofagasta 1596 1596 1
Hospital Doctor Emesto
4 Torres 4116 4116 1
Galdames
llustre Municipalidad
5 . 2070 2070 1
Alto Hospicio
llustre Municipalidad
6 . 7998 7998 1
lquique
Municipalidad de La
7 2520 2520 1
Serena
g |Jniversidad de 2016 2016 1
Tarapaca - Arica
9 Unlver3|d'ad de ' 1072 1072 1
Tarapaca - lquique
10 Fondo Nacional de 1563 1563 1
Salud FONASA
Seniicio de Salud
1 Metropolitano 1428 1428 1
12 Corporacién 840
Nacional Forestal
Corporacién
Administrativa del
13 5996 5996 1
Poder Judicial -
Zonal
Corporacién
14 Administrativa del 1084 1984 1
Poder Judicial -
Zonal
Corporacién
Administrativa del
15 2896 2896 1
Poder Judicial = Zonal
Copiapd
Corporacién
Administrativa del
16 1248 1248 1
Poder Judicial — Zonal
Arica
Totales 42671 15
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ANEXO N° 6: Ky F Seguridad Integral E.I.R.L.
Horalns'de Clientes g?ntlfad de
SeIrV|c|os Vigentes con| - on
’ . (cantidad total horas  de|19entes  con
Razén Social / de . . contratos
N° . Observaciones |senicio ]
Nombre Cliente horas . superiores  a
superior  a . N
semanales de 862  horas o
contrato) semanales. semanales de
SS.
1 AGUAS
ANTOFAGASTA 4.284 4.284 1
2 UNIVERSIDAD
CENTRAL 1.932 1.932 1
3 UNIVERSIDAD 2779 2779 1
LASERENA
KARLOGISTICS 2.100 2.100 1
MINERACIELO AZUL
CIELO AZU 1.008 1.008 1
6 MINERARAYROCK 942 942 1
7 CESFAM COPIAPO 2.352 2.352 1
8 | MUNICIPALIDAD
COPIAPO 4452 4452 1
9 MINERABERTA 1.008 1.008 1
10 HOSPITAL COPIAPO 8.484 8.484 1
1 ISL 168
12 FCAB 1.680 1.680 1
13 SLEP ATACAMA 1.500 1.500 1
14 JUNJI 2.940 2.940 1
15 HOSPITAL LUIS
CALVO MACKENNA 2688 2688 !
16 FCAVIGILANCIA
4872 4872 1
DISUASIVA
17 HOSPITAL LA 5 040 5 040 1
SERENA
18 I MUNICIPALIDAD LA
04 04 1
SERENA 5.040 5.040
19 SK COMERCIAL
ANTOFAGASTA 1.344 1.344 1
20 BSA 168
21 UNIVERSIDAD 504
SANTO TOMAS
22 I MUNICIPALIDAD DE
COQUIMBO 4.246 4.246 1
23 SEREMI SALUD 385
24 TREX 336
25 HOSPITAL DE LA 168
SERENA(CCTV)
26 UNICON 168
27 SK COMERCIAL
COPIAPO 908 908 1
28 NEWREST 336
29 BITUMIX 1.008 1.008 1
30 No se informa fecha de
inicio del contrato, se
AEROPUERTO LOA 924 considera como o
entregada la informacion.
Totales 60.600 21
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ANEXO N° 6: Vigilando Todo SPA
N° Razén Social / Horas de Clientes Cantidad de
Nombre Cliente | Servicios Vigentes con Clientes
(cantidad horas de Vigentes con
. - contratos
fotal de Observaciones |senicio )
. superiores a
horas superior  a P
semanales 862  horas 862  horas
de contrato) semanales, |SeManales
Anexo N° 6 de ss.
JUNTA NACIONAL
1 DE JARDINES 1.344 1.344 1
INFANTILES
JUNTA NACIONAL
2 DE JARDINES 1.680
INFANTILES Cliente ya informado
SUBSECRETARIA
3 DE LAS CULTURAS 1.428
Y LAS ARTES Contrato No vigente
MUNICIPALIDAD
82
4 DE VALPARAISO 8.820 8.820 1
PARQUE
2.01
5 SUSTENTABLE SPA 016 2.016 1
6 ARRIENDO TODO 1176 .
LIMITADA Contrato No vigente
Totales 12.180 3

DETALLE DE EVALUACION EXPERIENCIA DE LA EMPRESA: Vigencia promedio de
Contratos referidos, y Total de Clientes referidos.

ANEXO N° 6 : AT. SEGURIDAD CHILE & SERVICIOS INTEGRALES SPA. — CARLOS MUNOZ CABRERA (UTP

N° ;R:Iaizc::eSocial /Nombre Vigencia Observaciones _ Inicio Contrato [Terminé Contrato :::::13 do 6
6 :r:)jzistal San Juan de Dios de Los 48 - 30-06-2025 21-11-2025 JuNr:)is zzgii
7 Cesfam san Felipe elreal 48 30-06-2025 21-11-2025 Ju[r;iiz iggi -
10 |INDAP Quilol 08 31002025 | 21112025 |00
12 Seremi Quillota 08 31-01-2025 21-11-2025 EnDeirS 228;2 -
18 |SERPAC 383 30002022 | 21112025 | P20
14 Hospital San Camilo San Felipe 139 30-09-2024 21-11-2025 S;r;tl..zzoozzi-
15 hgronueve 1935 31122000 | 21112025 | 62000
16 Agrosuper 1844 30092000 | 21112005 |20
17 Dist Y Comercializadora Kiko Ltda. o7 1 30-11-2017 21-11-2025 ’\:2\(;;?3;0_
18 Servicio Agricola y Ganadero 20:0 31-03-2024 21-11-2025 M::)(.)ZZOOZZQ -

Totales 60,39
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ANEXO N°6: GROWING SPA
Razon Social /Nombre . . . )
N° . Vigencia |Observaciones| Inicio Contrato |Termino Contrato
Cliente
1 |Fiscalias Regionales de
. o 35,2 01-01-2023 21-11-2025
Nuble yBiobio
2 |Fiscalia Regional de
) g 35,2 01-01-2023 21-11-2025
Valparaiso
3 |Corporacién Administrativa
Poder Judicial de San 42,3 01-06-2022 21-11-2025
Miguel
4 |Fiscalia Regional
. J . 33,2 01-03-2023 21-11-2025
Metropolitana Oriente
5 |Dipreca - Concepcion 5,6 07-06-2025 21-11-2025
6 |Municipalidad de
. . 37,2 01-11-2022 21-11-2025
Providencia
7 |DGAC - Escuela Técnica
341 01-02-2023 21-11-2025
San Pablo
8  |DGAC-Quinta Normal 11,0 27-12-2024 21-11-2025
9 [Mutucar 20,8 07-03-2024 21-11-2025
10 [HDI Seguros 28,1 01-08-2023 21-11-2025
11 |Universidad Central 98 01-02-2025 21-11-2025
12 |SAG - Dependencias
, 59 27-05-2025 21-11-2025
Metropolitanas
13 |SAG - Aeropuerto 263 25-09-2023 21-11-2025
14 |SENADO 17,8 04-06-2024 21-11-2025
15 |Arquimed 82,8 02-02-2019 21-11-2025
16 |DLI(FASA
( , : 2295 16-01-2007 21-11-2025
Farmacias Ahumada
17 |Intercarry 313,2 01-03-2000 21-11-2025
18 |KUEHNE + NAGEL 163,6 14-06-2012 21-11-2025
19 |Treck 16,9 01-07-2024 21-11-2025
20 [Banco Estado 748 01-10-2019 21-11-2025
21 |Banco BCI 16,9 01-07-2024 21-11-2025
22 |Corporacién Administrativa
, Contrato No vigente 01-05-2014 30-04-2017
Poder Santiago
Totales 59,05
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ANEXO N°6: Guard Service Seguridad S.A.

N° Ra.zon Social /Nombre Vigencia |Inicio Contrato| Termino Contrato

Cliente
1 Poder Judicial Jurisdiccién

Valparaiso 58 01-06-2025 21-11-2025
9 Poder Judicial Jurisdiccién

Rancagua 58 01-06-2025 21-11-2025

Poder Judicial Jurisdiccion
3

Puerto Montt 58 01-06-2025 21-11-2025
4 Ministerio Publico Fiscalia

Metropolitana 33,2 01-03-2023 21-11-2025

Poder Judicial Jurisdiccion
5 Valdivia 58 01-06-2025 21-11-2025
6 Carozz S.ACentro de

Distribucion Refiaca 149 01-09-2024 21-11-2025
. Empresas Carozz S.AZona

SurTeno - Lontue 710 21-01-2020 21-11-2025
8 Centro de Justicia Region

Metropolitana 33,2 01-03-2023 21-11-2025
9 |EsvalSA 43,3 01-05-2022 21-11-2025
10 Instituto de Seguridad del

Trabajo 290,8 1-01-2002 21-11-2025
11 |Molinera San Cristobal 127 4112024 91-11-2025
12  |Fiscalia de los Lagos 98 1-02-2025 21-11-2025
13 [Chilquinta 212,7 1-06-2008 21-11-2025
1 Fiscalia Regional de

O’Higgins 248 7-11-2023 21-11-2025
15 Fiscalia Regional del

Maule 23,0 1-01-2024 21-11-2025
16 |Orafti Chile S.A 32,2 1-04-2023 21-11-2025
17 |Asmar 83,9 1-01-2019 21-11-2025
18 [Ignisterra 279,2 16-12-2002 21-11-2025

Totales 65,99
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Anexo N° 6 : Desarrollo y Proyectos de Ingenieria Ingetech S.A.

NO

Razon Social /Nombre
Cliente

Vigencia

Inicio Contrato

Termino Contrato

Corporacion Administrativa
del p Poder Judicial — Zonal
la Serena

11,8

03-12-2024

21-11-2025

Corporacion Administrativa
del p Poder Judicial — Zonal
Antofagasta

423

01-06-2022

21-11-2025

Aguas Antofagasta

33,2

01-03-2023

21-11-2025

Hospital Doctor Ernesto
Torres Galdames

3,6

06-08-2025

21-11-2025

llustre Municipalidad Alto
Hospicio

3,7

01-08-2025

21-11-2025

llustre Municipalidad
lquique

1,7

06-12-2024

21-11-2025

Municipalidad de La
Serena

249

06-11-2023

21-11-2025

Universidad de Tarapaca -
Arica

19,0

01-05-2024

21-11-2025

Universidad de
Tarapaca - lquique

8,7

04-03-2025

21-11-2025

10

Fondo Nacional de
Salud FONASA

20,0

01-04-2024

21-11-2025

11

Senvicio de Salud
Metropolitano Occidente

11,9

30-11-2024

21-11-2025

12

Corporacion  Nacional
Forestal

11,5

10-12-2024

21-11-2025

13

Corporacion
Administrativa del
Poder Judicial - Zonal
Santiago

58

01-06-2025

21-11-2025

14

Corporacion Administrativa
del Poder Judicial — Zonal
lquique

58

01-06-2025

21-11-2025

15

Corporacion Administrativa
del Poder Judicial — Zonal
Copiap6

5,8

01-06-2025

21-11-2025

16

Corporacion Administrativa
del Poder Judicial — Zonal
Arica

58

01-06-2025

21-11-2025

Nombre del documento: Acta de Evaluaciéon Guardias Region de Coquimbo Mayo26.pdf

Totales
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ANEXO N° 6 : Ky F Seguridad Integral E.L.R.L.

Razon Social /

N° ) Vigencia Observaciones Inicio Contrato [Termino Contrato
Nombre Cliente
1 AGUAS
28-12-2022 21-11-202
ANTOFAGASTA 353 8 0 025
2 UNIVERSIDAD 336 16-02-2023 21-11-2025
CENTRAL ’
3 UNIVERSIDAD 149 30-08-2024 21-11-2025
LASERENA ’
4 |KARLOGISTICS 80,9 01-04-2019 21-11-2025
5 MINERACIELO AZUL 75 10-04-2025 21-11-2025
6 MINERARAYROCK 75 10-04-2025 21-11-2025
7 CESFAM COPIAPO 31,2 30-04-2023 21-11-2025
8 | MUNICIPALIDAD 19,0 30-04-2024 21-11-2025
COPIAPO
9 MINERABERTA 23,1 28-12-2023 21-11-2025
10  |HOSPITAL COPIAPO 524 01-08-2021 21-11-2025
11 ISL 10,9 30-12-2024 21-11-2025
12 |FCAB 99,0 05-10-2017 21-11-2025
13 |SLEP ATACAMA 482 07-12-2021 21-11-2025
14 |JUNJI 106,3 27-02-2017 21-11-2025
1 HOSPIT
> OSPITALLUIS 132,7 27-12-2014 21-11-2025
CALVO MACKENNA
16 |FCAVIGILANCIA
DISUASIVA 99,1 02-10-2017 21-11-2025
17 |HOSPITALLASERENA[ 471 1 01-11-2011 21-11-2025
18 |IMUNICIPALIDAD LA
SERENA 109,2 01-12-2016 21-11-2025
19 |SKCOMERCIA 1928 20-01-2010 21-11-2025
ANTOFAGASTA
20 [BSA 477 21-12-2021 21-11-2025
21 UNIVERSIDAD SANTO
4 15-04-201 21-11-202
TOMAS 80, 5-04-2019 025
22 | MUNICIPALIDAD DE 156,9 01-01-2013 21-11-2025
COQUIMBO ’
23 |SEREMISALUD 545 01-06-2021 21-11-2025
24  |TREX 16,9 01-07-2024 21-11-2025
25 |HOSPITAL DE LA
454 01-03-2022 21-11-2025
SERENA(CCTV)
26 |UNICON 329 10-03-2023 21-11-2025
27 |SKCOMERCIAL
COPIAPO 9,8 01-02-2025 21-11-2025
28 |[NEWREST 6,8 01-05-2025 21-11-2025
29 |BITUMIX 118 01-12-2024 21-11-2025
No se informa fecha de inicio
30 AEROPUERTO LOA del contrato, se considera como
no entregada la informacién.
Totales 59,93
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ANEXO N° 6 : Vigilando Todo SPA

NO

Razon Social /
Nombre Cliente

Vigencia

Observaciones

Inicio Contrato

Termino Contrato

JUNTA NACIONAL
DE JARDINES
INFANTILES

42

18-07-2025

21-11-2025

JUNTA NACIONAL
DE JARDINES
INFANTILES

Cliente ya informado
y confrato no vigente

26-08-2024

26-08-2025

SUBSECRETARIA
DE LAS CULTURAS
Y LAS ARTES

Confrato No vigente

06-09-2023

14-11-2024

MUNICIPALIDAD
DE VALPARAISO

19,0

01-05-2024

21-11-2025

PARQUE
SUSTENTABLE SPA

10,8

01-01-2025

21-11-2025

ARRIENDO TODO
LIMITADA

Contrato No vigente

18-08-2021

18-08-2023
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Totales

11,32
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