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Portafolio: Ficha Resumen de Casos


Instrucciones: Complete la información de cada caso conforme al formato establecido. Incluya un mínimo de 3 y máximo de 5 casos*, redactados de manera sintética.
	Nombre completo Postulante:
	


	Fecha de presentación:
	


	Descripción de características personales para el cargo. Motivación. (15 líneas máximo)

	


*El postulante será responsable de la veracidad y completitud de la información que entregue y, tratándose de investigaciones vigentes, deberá proporcionar antecedentes que no afecten el secreto de la investigación, conforme a lo dispuesto en el artículo 182 del Código Procesal Penal o en las leyes especiales que resulten aplicables.

	Caso 1

	Nombre o referencia del caso: 
	

	RUC: 
	

	Tribunal: 
	

	Tipo de delito / materia:
	

	Descripción breve del caso

	a. Contexto general (Breve síntesis del caso, incluyendo hechos relevantes, alcance territorial, número de imputados o víctimas, y otras particularidades que reflejen su complejidad):
-

	b. Principales desafíos jurídicos, investigativos o probatorios (Describa los obstáculos enfrentados, tales como: coordinación interinstitucional, análisis de evidencia compleja, protección de testigos, entre otros): 
· 

	c. Estrategia adoptada (Explique el enfoque desarrollado para superar los desafíos y conducir la investigación, por ejemplo: uso de herramientas tecnológicas, técnicas especiales, trabajo con agencias extranjeras, enfoque patrimonial, etc.):
· 

	d. Trabajo interagencial (Señale brevemente las instituciones con las que participó en la investigación, especificando la o las instituciones y el rol desempeñado):
· 

	e. Resultados del caso:
· 

	f. Sentencia / salida alternativa / Otro: 

· 

	g. Impacto o relevancia pública (Valor del caso para la persecución penal estratégica, impacto en comunidades, precedente jurisprudencial, desarticulación de redes criminales, incautaciones u otros efectos): 
· 

	h. Aspectos de la investigación destacados por el tribunal:
· 

	i. Competencias demostradas (Enumere hasta cuatro competencias clave desarrolladas o evidenciadas en este caso (por ejemplo: liderazgo de equipos, análisis estratégico, coordinación Inter agencial, habilidades litigantes):
1.

2.

3.

4. 

	j. Lecciones aprendidas (Describa brevemente los principales aprendizajes que obtuvo durante la tramitación del caso. Esta sección busca evidenciar cómo la experiencia contribuyó a su desarrollo profesional y fortaleció sus competencias como fiscal):
· 
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