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INFORME DE EVALUACION

LICITACION PUBLICA
SERVICIOS DE ADMINISTRACION DE EDIFICIOS Y MANTENIMIENTO DE
_ SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CLIMATIZACION Y VENTILACION DEL

EDIFICIO INSTITUCIONAL Y OFICINAS AUXILIARES DE LA FISCALIA NACIONAL

L. ANTECEDENTES GENERALES

El Ministerio Publico requiere contratar los servicios de administracién de edificios y
servicios de mantenimiento preventivo de sistemas de aire acondicionado,
climatizacién y ventilacién del Edificio Institucional y oficinas auxiliares de la
Fiscalia Nacional.

En detalle, el servicio considera:

= Un Jefe de Edificio, de lunes a jueves en horario de 8 a 18 hrs. y viernes de 8 a
17 horas.

= Un Asistente Técnico, de lunes a jueves en horario de 9 a 19 hrs. y viernes de 9
a 18 hrs.

= Un Operador de Sistema Centralizado en modalidad horario de lunes a jueves
de 00 a8hrs.yde 19a 24 hrs., viernesde 00 a8 hrs.yde 18 a24 hrs. y 24
horas de servicio los dias sabados, domingos y festivos.

= Tecnico Residente Clima, de lunes a jueves en horario de 8 a 18 hrs. y viernes
de 8 a 17 horas.

= Operador CCTV con perfil de seguridad, en modalidad 24/7.

Sin perjuicio de lo sefialado, cabe destacar que, dado el derecho del Ministerio Publico,
establecido en el Punto 12 “ADJUDICACION” de las Bases Administracion, de rechazar
todas, alguna o algunas de las ofertas, o bien, aceptar parte de éstas, segln corresponda,
0 declarar desierta la licitacion, si pareciere mas conveniente al interés de la Institucién, se
podra adjudicar parcialmente la licitacidn dejando fuera uno o mas de los servicios licitados,
conforme a los intereses institucionales.

il PUBLICACION DEL LLAMADO A LICITACION:

{iorz fecha 10 de diciembre de 2023, la Fiscalia Nacional publicé en el diario EI Mercurio
de Santiago el llamado a licitacién publica. Asimismo, con fecha 11 de diciembre de 2023,
efectud la publicacién en el sitio Web institucional.



El aviso publicado fue el siguiente:
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ik REGISTRO O INSCRIPCION DE LOS INTERESADOS

Entre los dias 11 (desde el mediodia) y 15 de diciembre de 2023 (hasta las 11 hrs.) las
empresas interesadas en participar de la licitacion pudieron registrarse en la pagina web
de la Fiscalia de Chile, recibiéndose inscripciones de las siguientes empresas:

Oferente RUT Empresa
+CBRE CHILE S.A. 96.789.870-8
JMD MANAGEMENT SERVICES SPA 77.342.348-0
CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA 77.337 641-7
INGEVIAN SPA 76.730.372-6

IV.  VISITA OBLIGATORIA A LOS INMUEBLES.

El proceso establecio una visita obligatoria de los invitados a la licitacién, con la finalidad
de observar las instalaciones, la que se llevo a cabo el viernes 22 de diciembre de 2023,
a las 11:00 horas, en el edificio de la Fiscalia Nacional ubicado en calle Catedral 1437, Las
bases administrativas de la licitacién pdblica establecieron que las visitas eran obligatorias
y que las empresas que no las efectuaren, no podrian presentar oferta.

A esta visita asistieron representantes de las cuatro empresas registradas para participar
en la licitacion publica y que corresponden a CBRE CHILE S A, JMD MANAGEMENT
SERVICES SPA, CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA e INGEVIAN SPA, de ello se dejo
registro en Acta de fecha 22 de diciembre de 2023 que se adjunta al presente informe de
{e_valuacién.



V. RECEPCION Y RESPUESTA DE CONSULTAS DE LOS POSIBLES
OFERENTES Y MODIFICACION A LAS BASES DE LICITACION

Se recibio un total de diez (10) preguntas de parte de dos (2) empresas registradas en la
hcttacaon publica, las que fueron recibidas a través de las vias y dentro de los plazos

estipulados en las bases administrativas. Las empresas que presentaron consultas son
CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA e INGEVIAN SPA.

Las preguntas fueron respondidas por el Ministerio Publico mediante correo electrénico del
Profesional de la Divisién de Administracion y Finanzas, Sr. Claudio Fuentealba Deuma,
encargado de la ejecucion del procedimiento de licitacién pablica, el dia viernes 4 de enero
de 2024, conforme a lo estipulado en las bases administrativas, dirigido a las empresas
registradas en el proceso de licitacion incluyendo a quienes efectuaron las consultas.

AsimEsmo, se deja constancia que previo al envio de las respuestas a las consultas
efectuadas, se envid a las empresas participantes la Carta DEN N° 1/2024, de fecha 3 de

enero de 2024, que informé modificacién de las bases administrativas de la licitacion en el
siguiente sentido:

La modificacion de las Bases Administrativas consistié en cambiar el titulo del Punto 15 GARANTIA
DE FIEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, pasando a nominarse “15 GARANTIA DE FIEL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL", agregando
ademas el siguiente parrafo final al mismo Punto 15:

‘.‘_EI adjudicatario deberd presentar antes de la firma del contrato un Seguro de
Responsabilidad Civil contra todo riesgo de dafios a terceros provocados voluntaria o
involuntariamente, que contemple cobertura para las instalaciones de la Fiscalia Nacional v
Oficinas Auxiliares donde [a empresa adjudicada prestara los servicios, por un monto de
cobertura minimo de 5.000 Unidades de Fomento. Este seguro deberad mantenerse vigente
o renovarse por todo ef periodo de vigencia del contrato.”

Dicha Carta fue enviada a todos los inscritos a la licitacién publica por correo electrénico
de fecha 4 de enero de 2024.

VL.  PRESENTACION DE LAS OFERTAS Y ACTA DE RECEPCION DE LAS
MISMAS

Segun el Calendario General de las bases administrativas, las ofertas debian presentarse
exclusivamente en formato digital, mediante correo electrénico, hasta el viernes 12 de
enero de 2024,

Se recibieron ofertas de las tres empresas inscritas que asistieron a la visita obligatoria, en
el plazo antes referido, correspondiendo a:




Oferente RUT Empresa
CBRE CHILE S.A. 96.789.870-8
JMD MANAGEMENT SERVICES SPA 77.342.349-0
CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA 77.337.641-7

De conformidad a lo establecido en las bases administrativas, la Comisién de recepcion
de ofertas elaboré el Acta de Recepcion de Ofertas con fecha 16 de enero de 2024,
documento en el cual se registro la verificacion de la entrega oportuna del documento de
garantia de seriedad de la oferta, que se encontrare correctamente extendido de
conformidad a lo sefialado en las bases, y que se incluyera la oferta técnica y oferta
econdmica en los antecedentes presentados.

Dicha acta fue enviada el dia 17 de enero de 2024 por correo electrdnico a las tres
empresas que presentaron ofertas, adjuntando la copia de las ofertas econémicas,
cumpliendo de esta forma con el Calendario General definido en las bases administrativas.

VIl. REVISION DE ANTECEDENTES HABILITANTES

Conforme a lo dispuesto en el punto 10. “Revision de Antecedentes Habilitantes” de las
bases administrativas, en la primera revisién de la documentacién presentada por los
oferentes como antecedentes habilitantes, la Unidad de Asesoria Juridica de la Fiscalia
Nacional informo los siguientes incumplimientos:

- Laempresa CBRE CHILE S.A. Acompana certificado Equifax Informe Empresarial
de fecha 05.01.2024. No acomparia Boletin de Informaciones Comerciales.
Acompafia certificado deuda TGR emitido e! 28.12.2023. No es el documento
solicitado.

- La empresa CONSORCIO INGEVIAN SPA: Acomparia certificado de vigencia |a
inscripcion social de fojas 21376 numero 10196 del Registro de Comercio de
Santiago del afio 2021 correspondiente a la sociedad "CONSORCIO INGEVIAN-
BMS!I SPA", que el o los accionistas de ella, o la respectiva Junta de Accionistas,
hayan acordado su disolucion anticipada al 8 de enero de 2024, emitido con fecha
09.01.2024. No es el documento requerido.

- Laempresa CONSORCIO INGEVIAN SPA: Acompana copia de formulario Folio N°
19722914051 INSCRIPCION AL ROL UNICO TRIBUTARIO, que indica que el
Servicio de Impuestos Internos con fecha 25-03-2021 16:20:53 PM, certifica que ha
recibido y efectuado el tramite de Obtencién de RUT. OBSERVACION: Dado ef
tiempo transcurrido se solicita acompafiar copia del RUT.



fl;o anterior se consigno en Informe de Revision | de Antecedentes Habilitantes, de fecha

29 de enero de 2024, el gue se incorpora al presente documento en ANEXO N° 1 de este
Informe.

Por lo anterior, mediante Carta DEN N° 010/2024, de fecha 1 de febrero de 2024, enviada
por correo electronico de fecha 1 de febrero de 2024, a los oferentes participantes de la
licitacion, se solicitd salvar errores u omisiones en la presentacion de antecedentes
habilitantes, estableciéndose un plazo para que las empresas observadas remitan el o los
antecedentes faltantes a mas tardar hasta las 12:00 horas del lunes 5 de febrero de 2024,
bajo apercibimiento si asi no lo hicieren, de ser declarado fuera de bases.

Con fechas 2 y 4 de febrero de 2024, dentro del plazo establecido para ello, se recibié por
parte de la empresa CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA y CBRE CHILE SA.,
respectlvamente mediante cotreo electronico dirigido al encargado del procedimiento de
licitacién publica, los antecedentes faltantes indicados en el Informe de Revision | de
Antecedentes Habilitantes.

Efectuada la revision, por parte de la Unidad de Asesoria Juridica, de los documentos
édicionales presentados dentro del referido plazo, se concluye que las empresas oferentes
CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA y CBRE CHILE S.A. salvaron los errores u omisiones
cometidos en la presentacion de los antecedentes habilitantes por lo que dichas empresas,
ademas de la empresa JMD MANAGEMENT SERVICES SPA, acompafaron todos los
documentos requeridos como antecedentes habilitantes en el punto 3 de las bases
administrativas, quedando sus ofertas habilitadas para ser evaluadas, lo anterior se
consignd en Informe de Revision |l de Antecedentes Habilitantes, de fecha 7 de febrero de
2024, el que se incorpora al presente documento en ANEXO N° 2 de este Informe.

Lo anterior fue comunicado a los oferentes por Carta DEN N° 11/2024, fechada e! 8 de
febrero de 2024, enviada por correo electrénico el dia 9 de febrero de 2024 a las 3
empresas oferentes habilitadas y que corresponden a:

Oferente RUT Empresa
CBRE CHILE S.A. 96.789.870-8
JMD MANAGEMENT SERVICES SPA 77.342.349-0
"CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA 77.337.641-7

VI EVALUAQ?ON TECNICA DE LA OFERTA (50%)

La evaluacion se efectud conforme al modelo de evaluacion técnica sefialado en las Bases
Técnicas de la licitacion, la que tiene una valoracion del 50% y considera las ponderaciones
por factor y Subfactor que se presentan en fa siguiente tabla:



r -
Facfores y Sub-Factores a Evaluar Ponderadores y Sub
i ponderadores
|1. OFERTATECNICA " 850%
111, Perfil de riesgo de la empresa 30%
:1.1.1.  Antecedentes Comerciales. 30%
1.1.2.  Cumplimiento Obligaciones Laborales y Previsionales. 70%
;1.2. Experiencia de la Empresa 40%
11.2.1. Cantidad Total de Clienfes Referidos 30%
T 2.2, Cantidad de Clientes Referidos que incluyan la prestacién de
servicios de edministracidn de edificios con una superficie 40%
mayora 10.000 m2
1.2.3. Vigencia promedio de contratos referidos 30%
11.3. Remuneraciones del Personal 30%

éESULTADOS DE LA EVALUACION TECNICA
‘E) PERFIL DE RIESGO DE LA EMPRESA (30%).
a) Antecedentes Comerciales (30%).
§I caleulo de la nota asociada a este aspecto se efectud en base al Registro de Deudas o

i\ﬂorosidades en el Certificado de Antecedentes Comerciales del Boletin de Informaciones

Comerciales y en el Informe DICOM, presentados por cada uno de los oferentes, de la
siguiente forma:

Dicom 50% Nota
_":No Registra Deudas ni Morosidades 100
‘Si Registra 0
‘Boletin Comercial 50% Nota
_E_No Registra Deudas ni Morosidades 100
‘Si Registra 0



El resultado de la evaluacion fue el siguiente:

éﬁ;ntecedentes Comerciales: 30%

Oferentes

Informacion

Puntaje obtenido

Resultado ponderado

_CBRE CHILE SA

No regisira morosidades
en Dicom ni en el Boletin
Comercial

100

30

JMD MANAGEMENT SPA

No registra morosidades
en Dicom ni en e Boletin
Comercial

100

30

 CONSORCIO INGEVIAN-
 BMSI SPA

No registra morosidades
en Dicom ni en el Boletin
Comercial

100

30

b) Cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales (70%).

Dei mismo modo sefialado en el punto anterior, el calculo de la nota asociada al grado de
cumpizwento de las obligaciones laborales y previsionales, basado en el analisis del
Formulano 30 extendido por la Direccién del Trabajo y presentado por la empresa
habihtada fue efectuado de la siguiente forma:;

Cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales Nota
. No Registra Deudas, Multas ni Resoluciones de Multas 100
5i Registra 0

El resultado de la evaluacién fue el siguiente:

}Cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales: 70%

‘Oferentes Informacion Puntaje obtenido Resultado ponderado
No registra deudas,
CBRE CHILE S A multas ni Resoluciones de 100 70
: Multas.
. No  registra  deudas,
JMD MANAGEMENT SPA | multas ni Resoluciones de 100 70
5 Multas.
CONSORCIO [NGEVIAN- ﬁxtasrrig:gsilucig:g:?é 100 70
“BMSI SPA
“ muitas

Dado lo anterior, se obtienen las siguientes notas para el factor PERFIL DE RIESGO DE

LA EMPRESA:




. FACTOR % CBRE JMD INGEVIA-BMS!

PerfildeRiégodelaEmpresa. | '30% - 100|100, 100
Antecedentes Comerciales 30% 100 100 100
Boletin Comercial 50% 100 100 100
:DICOM 50% 100 100 100
Cumplimiento Obligaciones Laborales 70% 100 106 100

2)  EXPERIENCIA DE LA EMPRESA (40%):

En base al Listado de Clientes referido en el ANEXO N° 6 de las Bases Administrativas,
se calificd conforme a los siguientes subfactores:

e Cantidad Total de Clientes Referidos (30%). Se asigné nota maxima de 100 a la
oferente que refirié la mayor cantidad de clientes y se asigné el resto de las notas
proporcionalmente.

e Cantidad de Clientes Referidos que incluyan la prestacion de servicios de
administracion de edificios con una superficie mayor a 10.000 m2. (40%). Se asigné
nota maxima de 100 a la oferente que refirio la mayor cantidad de clientes que
cumplian con la condicién y se asigno el resto de las notas proporcionalmente.

¢ Vigencia promedio de los contratos referidos (30%). Se asigné nota maxima de 100
a la oferente que promedié la mayor vigencia de contratos referidos y se asigné el
resto de las notas proporcionalmente.

a) Cantidad Total de Clientes Referidos {(30%):

Oferentes Cant. Clientes Referidos | Puntaje obtenido Resultado ponderado
CBRE CHILE S.A. Presenta 57 clientes 100 30

JMD MANAGEMENT SPA | Presenta 2 clientes 3,51 1,05
' Presenta 3 clientes, no
obstanie, segln las cartas
de sus clientes estds se
encuentran fuera de rango 0 0
de piazo a evaiuar y por
uno de los clienfes no
acompafa carta.

. CONSORCIO INGEVIAN-
BMSI SPA

Nota: El Anexo 6 de las Bases Administrativas, contenia una nota al pie de pagina que
indica lo siguiente:



__‘ff Adicionalmente, por cada cliente referido, debe adjuntarse una carta que certifique la vigencia de los
contratos, de parte de los respectivos clientes. En la pagina siguiente se adjunta propuesta de carta. En caso
gue no se incluya la carta, el respectivo contrato no serd utilizado en la evaluacion.”

En este sentido la empresa CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA que presentd 3 clientes,
no acompafo carta por uno de ellos y entregd cartas desactualizadas respecto de los otros
dos clientes, desactualizacién consistente en que la fecha de emisién de las cartas son el
26 y 28 de diciembre de 2020, respectivamente, por cada cliente. Ademas, las fechas de
vigencia de los contratos indicadas en las cartas difieren de las fechas referidas en el
ANEXO 6, donde la Empresa CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SPA indica que los contratos
estan vigentes hasta el 30 de diciembre de 2021 y las cartas de sus clientes registran
vigencia hasta el 30 de diciembre de 2019 y 30 de diciembre de 2020. Por lo expuesto, se
otorgd a la empresa CONSORCIO INGEVIAN-BMS| SPA puntaje 0 en el Subfactor de
Cantidad Total de Clientes Referidos.

b) Cantidad de Clientes Referidos que incluyan la prestacién de servicios de
administracion de edificios con una superficie mayor a 10.000 m?2 (40%):

Cant. Clientes con

Oferentes superficie superior a Puntaje obtenide | Resultade ponderado
10.000 m2
‘CERE CHILE 8.A. Presenta 37 clientes 100 40
JJMD MANAGEMENT SPA | Presenta 2 clientes 5,41 2,16

Presenta 3 clientes, no
obstante, segun las cartas
CONSORCIO INGEVIAN- de sus clientes estds se
BMSI SPA encuentran fuera de rango 0 0
: de plazo a evaluary por uno

de iog clientes no
acompafa carta.

La oferta de la empresa CONSORCIO INGEVIAN-BMS| SPA obtiene puntaje 0 por las
mismas razones expuestas en la letra a) anterior.

¢} Vigencia promedio de contratos referidos (30%):

Oferentes Vigencia promedio de Punte?je Resultado ponderado
: contratos obtenido
:CBRE CHILE S.A. Promedio de 119,46 meses 100 30
JMD MANAGEMENT SPA | Promedio de 29,12 meses 24,38 7,31
CONSORCIO INGEVIAN- No se_ considera  vigencia
. promedio ya que no respalda 0 0
BMSI SPA .
: con carta de clientes
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La oferta de la empresa CONSORCIO INGEVIAN-BMSI SFPA obtiene puntaje 0 por las

mismas razones expuestas en la letra a) anterior.

Dado lo anterior, se obtienen las siguientes notas para el factor EXPERIENCIA DE LA

EMPRESA:
FACTOR % CBRE JMD INGEVIA-BMSI
‘Experiencia de la Empresa 40% 100 10,53 0
.Cantidad de Clientes Referidos 30% 100 3,51 ]
Cantidad 57 2 0
Cantidad de Clientes Referidos que
Jincluyan la prestacién de
servicios de administracién de edificios 40% 100 5,41 o
‘ton una superficie
‘mayor a 10.000 m2
: Cantidad 37 2 0
Vi . .
|ger3c;a promedio de contratos 30% 100 24,38 0
referidos
Promedio 119,46 28,12 0

3)  REMUNERACIONES DEL PERSONAL (30%):

Se calculé la nota respectiva en base al gasto mensual en remuneraciones propuesto en
el ANEXO N° 7 de las Bases Administrativas, asignando nota maxima 100 a la oferente
que comprometié el mayor gasto mensual y asignando el resto de las notas

proporcionalmente.

Las remuneraciones presentadas por cada oferente son las siguientes:

Descripcion del Servicio

Total Haberes Mensual minimo Comprometido. en pesos

(por persona)

CBRE CHILE S.A.

JMD MANAGEMENT SPA

CONSORCIO INGEVIAN-
BMS!| SPA

Jefe de Edificio, de lunes a jueves en
horario de 8 & 18 hrs. y viernes de 8 a 17
horas. '

$2.300.000

$2.732.083

$3.133.115

Asistente Técnico, de lunes a jueves en
horario de € a 18 hrs. y viernes de § a 18
hrs. '

$1.288.253

51.067.083

$1.080.993

Operador de Sistema Centralizado en
modalidad horario de lunes a jusves de
00 a 8 hrs. y de 19 a 24 hrs., viernas de
C0as8hrsiyde 18224 nrsy 24 horas
de servicia los dias sabados, domingos y
festivos.

$1.041.775

$725.000

$1.019.681
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Técnico Residente Clima, de lunes a

jueves en horario de 8 a 18 firs. y viernes $1.288.293 $1.152.083 $1.142.304
de 8 a 17 horas

Operador 24/7 CCTV con perfil de $1.041.775 $906.250 $1.019.681
seguridad |

Total Remgheraciones $6.960.136 $6.582.499 $7.395.774

Sin embargo y dado que al analizar preliminarmente las ofertas econdémicas recibidas y el
;:iresupuesto disponible para la contratacion del servicio, se concluye que no es factible
adjudicar todos los servicios ofertados, por lo que en consideracion de lo establecido en
las Bases Administrativas de la Licitacién en sus puntos 11 “EVALUACION DE LAS
QOFERTAS”, en particular en el parrafo que indica “el acta de evaluacién contendra una
propuesta de adjudicacion total o parcial de la oferta que se considere méas favorable a
I{Js intereses econémicos y técnicos de fa institucién”, asi como lo indicado en el punto 12
“ADJUDICACION”, en particular en el parrafo que indica: “El MINISTERIO PUBLICO se
reserva el derecho de rechazar fodas, alguna o algunas de las ofertas, o bien, aceptar
parte de éstas, segin corresponda, o declarar desierta la licitacion, si pareciere mas
conveniente al interés de la Institucion, determinacion que no daré lugar a reclamo ni
indemnizacién de ninguna especie a favor de los afectados”, se recomienda prescindir del
servicio de Operador de Sistema Centralizado en modalidad horario de lunes a jueves de
00 a 8 hrs. y de 19 a 24 hrs., viernes de 00 a 8 hrs. yde 18 a 24 hrs y 24 horas de servicio

los dias sabados, domingos vy festivos, la evaluacion del factor REMUNERACIONES DEL
PERSONAL queds de la siguiente forma:

Descripcién del Servicio

Total Haberes Mensual minimo Coemprometido, en pesos

Oor persona

CBRE CHILE S.A.

JMD MANAGEMENT SPA

CONSORCIO INGEVIAN-

_ BMSI SPA
Jefe de Edificio, de lunes a jueves en

horario de 8 2 18 hrs, y viernes de 8a 17 $2.300.000 $2.732.083 $3.133.115
horas. :

Asistente Técnico, de lunes a jueves en

horario de 92 19 hrs. y viernes de 9 a 18 $1.288.293 $1.067.083 $1.080.993
hrs. :

Técnico Residente Clima, de lunes a

jueves en horaric de 8 a 18 hrs. y viernes $1.788.293 51.152.083 $1.142.304
de8al7y haras

Operador 24/7 CCTV. con perfil de $1.041.775 $906.250 $1.019.681
seguridad &

Total Remuneraciones $5.918.361 $5.857.499 $6.376.093
Puntaje Ok;:ftenido 92,82 91,87 100
Puntaje Poir}deracio (30%) 27,85 27,56 30
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RESULTADO EVALUACION TEGNICA

A continuacion, se presenta resultado por cada factor y subfactor de la evaluacién técnica

de la licitacién:

i

JMD CONSORCI

Factor/Subfactor 0
Ponderacion CBRE CHILE S.A. | MANAGEMENT SPA | INGEVIAN-BMSI

SPA

;e;:;fe;’fsg" de | 30% 100 30 100 30 100 30

- Antecedentes

Comerciales 50% 30 30 30

Obligaciones

laborales y 70% 70 70 70

_:.iprev%sionales G

QE’r‘np:r‘;z:C'a de la ) 449, 100 40 10.52 4,21 0 0

“Cant. Total de clientes

referidos 30% 30 1,083

Cant. Clientes ¢on

“superficie superior a 40% 40 2,16

10.000 m2

:Vigencia promedio de

‘contratos 30% 30 A 7,31 i

i_;;_sz;gg::{ac’c’“ del | 309 92,82 27,85 91,87 26,70 100 30

;F}{eer?::;radén del 1 400% 92,82 . 91,87 " 100 -

Total Puntaje & '

. Oferta Técnica 97,85 61,77 60

‘Puntaje

:'Ponderado 50% 48,92 30,89 30

~Oferta Técnica

EVALUACION ECONOMICA DE LA OFERTA (50%)

La evaluacion econdmica corresponde a un 50% de la evaluacion total del oferente.

Léa evaluacion econdmica asignd el mayor puntaje, correspondiente a 100 puntos, a la
_ciferta de menor precio, considerando para estos efectos la estimacion del costo anual de
contrato, en operacion, para lo cual se utilizaron los valores ofertados por cada oferente
en el ANEXO N° 5, formato de oferta econdmica, contenido en las Bases Administrativas,
asignando el resto de las notas proporcionalmente por regla de tres inversa.
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Las ofertas econdmicas recibidas son las siguientes:

Valor mensual con IVA incluido (expresade en Unidades de

Fomento}
Descripcién del Servicio JMD CONSORCIO
CBRE CHILE S.A. MANAGEMENT INGEVIAN-
_ SPA BMSI SPA
: Servicios de Administracion de
- Edificios y Mantenimigntc
Preventivo de Sistemas de Aire
' Acondicionado, Climatizacion vy
-+ Ventilacion del Edificio
.> Institucional y Oficinas Auxiliares
“de la Fiscalia Nacional, que
©incluye el siguiente Equipo de
.- Trabajo.
= Jefe de Edificio, de lunes 421 UF 276,58 UF 283,18 UF

a jueves en horario de 8
al18hrs.yviernesde 8 2
17 horas.
= Asistente Técnico, de
lunes a jueves en horario
de 9 a 19 hrs. vy viemes
de 9a 18 hrs.
= Técnico Residente
Clima, de lunes a jueves
en horario de 8 a 18 hrs.
; v viernes de 8 a 17 horas.
-: Operader de Sistema Centralizado
- en modalidad horario de lunes a
" jueves de 00 a8 hrs.yde 19 a 24
- hrs,, viernes de 00 a 8 hrs. y de 18 181 UF 201,256 UF 130,38 UF
.- a24hrsy 24 horas de servicio los
. dias  sabados, domingos vy

. festivos.

- Servicio 24/7 Operador CCTV con

- perfil de seguridad 226 UF 251,62 UF 217,3 UF
. Total Gasto Mensual 828 UF 729,496 UF 730,86 UF
. Total Contrato Anual 9.936 UF 8.753,952 UF 8.770,32 UF

AE analizar las ofertas econdmicas recibidas y el presupuesto disponible para Ia
contratacion del servicio, se concluye que no es factible adjudicar todos los servicios
ofertados, por lo que en consideracion de lo establecido en las Bases Administrativas de
la Licitacion en sus puntos 11 “EVALUACION DE LAS OFERTAS”, en particular en el
parrafo que indica “ef acta de evaluacion contendra una propuesta de adjudicacién fotal o
parcial de la oferta que se considere mas favorable a los intereses econémicos y técnicos
de Ja institucion”, asi como lo indicado en el punto 12 “ADJUDICACION”, en particular en
el parrafo que indica: “El MINISTERIO PUBLICO se reserva el derecho de rechazar todas,
alguna o algunas de las ofertas, o bien, aceptar parte de éstas, segun corresponda, o
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declarar desierta la licitacion, si pareciere mas conveniente al interés de la Institucion,
determinacion que no dara lugar a reclamo ni indemnizacion de ninguna especie a favor
de los afectados”, es que se recomienda prescindir del servicio de Operador de Sistema
Centralizado en modalidad horario de lunes a jueves de 00 a 8 hrs. y de 19 a 24 hrs.,
viernes de 00 a 8 hrs. y de 18 a 24 hrs y 24 horas de servicio los dias sabados, domingos
y festivos, por lo que la evaluacion de la Oferta econdmica queda de acuerdo a lo siguiente:

Valor mensual con VA incluido (expresado en Unidades de
Fomento)
Descripcidn del Servicio JMD CONSORCIO
CBRE CHILE S.A. MANAGEMENT INGEVIAN-
SPA BMSI| 5PA
' Servicios de Administracion de
.. Edificios y Mantenimiento
. Preventivo de Sistemas de Aire
.- Acondicionade, Climatizacion y
;1 Ventilacién del Edificio
* institucional y Oficinas Auxiliares
.- de la Fiscalia Nacional, gue
¢ incluye el siguiente Equipo de
- Trabajo:
*  Jefe de Edificio, de lunes 421 UF 276,58 UF 383,18 UF
& Jueves en horario de 8
a 18 hrs.yviernesde 8 a
17 horas,
= Asistente Técnico, de
lunes a jueves en horario
de 9 a 19 hrs. y viemnes
de 9a 18 hrs.
= Técnico Residente
Clima, de lunes a jueves
en horaric de 8 a 18 hrs.
yviernes de 8 2 17 horas.
:: Servicio 24/7 Operador CCTV con
: perﬂ( de Segun’dad 226 UF 251,62 UF 217,3 UF
. Total Gasto Mensual 647 UF 528,2 UF 600,48 UF
. Total Contrato Anual 7.764 UF 6.338,4 UF 7.205,76 UF
 Puntaje Obtenido Oferta
 econémica 81,64 100 87,96
~ Puntaje Ponderado Oferta
 Econdmica (50%) 40,82 50 43,98




IX  EVALUACION FINAL

Con los resultados expuestos anteriormente se obtiene la siguiente evaluacion Técnica
y. Econdmica:

JMD CONSORCIO

Oferta CBRISE :HILE MANAGEMENT INGEVIAN-BMSI
1 o SPA SPA
Oferta Técnica
; 97 85 61,77 60
(50%) ’ ’
Oferta Econdmica
o 1,64 10 7
(50%) 81.6 0 87,96
‘Puntaje Final 89,74 80,89 73,98

IX  CONCLUSION

De acuerdo con la evaluacion efectuada, que considera tanto los aspectos técnicos como
gcondmicos de las ofertas recibidas; y en virtud del interés del Ministerio Publico, esta
Comisién de Evaluacion recomienda efectuar la adjudicacion parcial de la licitacion
“Servicios de administracion de edificios y mantenimiento preventivo de sistemas
de aire acondicionado, climatizacion y ventilacién del Edificio Institucional y oficinas
auxiliares de la Fiscalia Nacional”, a la oferta presentada por la empresa CBRE CHILE
S.A., RUT: 96.789.870-8, por un montc mensual de UF 647 (seiscientas cuarenta y siete
Unidades de Fomento), IVA incluido, considerando: i) Servicios de Administracién de
Edificios y Mantenimiento Preventivo de Sistemas de Aire Acondicionado, Climatizacién y
Ventilacion del Edificio Institucional y Oficinas Auxiliares de la Fiscalia Nacional y ii)
Servicio 24/7 Operador CCTV con perfil de seguridad, ya que se concluye que la misma
es adecuada para los intereses técnicos y econémicos del Ministerio Publico.

Asimismo, se recomienda adjudicar con el mismo proveedor, los valores por hora adicional
de servicio incluidos en su oferta y que corresponden a los siguientes:

: Servicio Valor UF IVA incluido
Servicio adicional hora habil extracrdinaria

Jefe de Edificio UF 045
Servicio adicional hora inhabil

- extraordinaria Jefe de Edificio UF0.70
:;_Se‘rvm[o adE,CEOf‘]al hora habil extraordinaria UE 0,13
‘Asistente Técnico

16



Servicio adicional hora inhabil

gxtraordinaria Asistente Técnico UF 0,20
Servicio adicional hora habil extraordinaria UF 0.13
Técnico Residente Clima ;

-Servicio adicional hora inhabil UF 0,20

-extraordinaria Técnico Residente Clima

////

__T—"BUILLERMO VENEGAS
| TASSARA
GERENTE

DIVISION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS (S)

Santiago, 19 de febrero de 2024.
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FISCALIA

FAREIIS PRI Paabaes Do

Acta de asistencia a visita oblipatoria “Contratacion de servicios de administracion de edificio v

mantenimiento preventivo de sistema de aire acondicionade, climatizacion y ventilacidén del edificio

institucional de la Fiscalia Nacional”

Santiago 22 de diciembid)de 2023

/ ,

Empresa

Nombre de asistente

CBRE CHILE

@;ﬁﬁ%ﬁ ?%@?O S,

JIMD MANAGEMENT SERVICE
SPA

HMC b/ ﬁ;y &)

CONSORCIO  INGEVIAN-BMSI
SPA

( Nishan %\E\M@\c @

INGEVIAN SPA

/

[

g0 \%%@w 1.

La presente acta deja constancia de la asistencia a visita obligatoria informada en las Bases Administrativas de la
Licitacion Piblica para la contratacion de servicios de administracion de edificio y mantenimiento preventivo de
sistema de aire acondicionado, climatizacién y ventilacion edificio institucional de la Fiscalia Nacional.



