DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

ACTA DE EVALUACION DE LICITACION PUBLICA
“SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD REGION METROPOLITANA -
MINISTERIO PUBLICO”

ANTECEDENTES

La Comision de Evaluacién evalla las ofertas recibidas en la Licitacion Publica para la contratacion

del servicio de guardias de seguridad para las Fiscalias Regionales Metropolitanas y Fiscalia

Nacional. Cumplida la fecha de presentacion de los antecedentes el dia 30 de noviembre de 2022,

se recibieron oportunamente las ofertas presentadas por las siguientes empresas:
e SOC. DE SERVICIOS Y CAPACITACION EN SEGURIDAD INTEGRAL LTDA. (BM

SEGURIDAD), RUT 77.165.540-8:
FISCALIA NACIONAL

Descripcion Cantidad de Detalle Turno BM
P Servicios SEGURIDAD
1 24 horas, 365 dias al ano 4.512.599
Fisc'alia Naciona! (I?ivisiones y 5 Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:00 horas.
Unidades Especializadas y de Viernes de 08:00 a 17:00 horas 2.632.349
Apoyo), Catedral N° 1437.
Servicio de Monitoreo y Operacion de
1 Escéner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.352.247
horas.
Oficinas Auxiliares de la Fiscalia Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:30 horas.
Nacional, Agustinas N° 1070, Piso 1 Viernes de 08:00 a 17:30 horas, y 1557.921
5, Santiago. sabados de 08:30 a 14:00 horas. U
CENTRO DE JUSTICIA DE SANTIAGO
L, Cantidad de BM
Descripcion Servicios Detalle Turno SEGURIDAD
Centro de Justicia de Santiago, 29 Lunes a Viernes de 08:00 a 19:00 horas. 51.036.541
Avda. Pedro Montt N°1606, -
Santiago 13 Sdbados, Domingos y Festivos de 10:00
a 19:00 horas 7.487.492




FRM CENTRO NORTE

Descripcién Cantidad de Detalle Turno BM
P Servicios SEGURIDAD
1 24 horas, 365 dias al afio 4.512.599
Servicio de lunes a viernes de 08:45 a
1 17:45 horas, para resguardo de Fiscales
y Funcionarios que asisten a Tribunales 1.208.732
Fiscalia Local de Chacabuco, de Colina.
Carretera G | San Marti
arre eﬁo7§;e;|inzn artin 1 Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:00 horas.
’ ) Viernes de 08:00 a 17:00 horas 1.611.642
Servicio de Monitoreo y Operacion de
1 Escéner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.352.247
horas.
3 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 4.029.106
Centro de Justicia de Santiago, Av. Servicio de Monitoreo y Operacién de
Pedro Montt N°1606, Santiago 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17.00 1.352.247
horas.
FRM ORIENTE
., Cantidad de BM
Descripcion Servicios Detalle Turno SEGURIDAD
1 24 horas, 365 dias al afno 4.512.599
1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 1.477.339
Fiscalia Regional y Fiscalia Local
Iscatla Reglonaly |sca. !a oca Servicio de Monitoreo y Operacidn de
de Las Condes, Los Militares , .
N°5550 Las Condes 1 Escdner de lunes a jueves de 08.00 a
’ 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.352.247
horas.
5 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 2.686.071
2 24 horas, 365 dias al afio 9.025.197
Fiscalias Loca~les d’e La Florida, 1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
Pefialolén, excepto festivos 1.352.247
Macul, y Delitos Flagrantes y — ] »
Primeras Diligencias. Avda. A. Serv!uo de Monltorfeo y Operacién de
Vespucio N°6.800 La Florida 5 Escadner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17.00 2.686.071
horas.
N 1 24 horas, 365 dias al ano
Fiscalia Local de Nufioa, San Jorge 4.512.599
N°57, Nufioa. 1 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas,
excepto festivos 1.477.339




Servicio de Monitoreo y Operacion de
Escaner de lunes a jueves de 08.00 a

! 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.352.247
horas.
1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 1.343.035
FRM SUR
L, Cantidad de BM
Descripcion Servicios Detalle Turno SEGURIDAD
2 24 horas, 365 dias al ano 9.025.197
Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
Fiscalias Locales (Edificio Copper). 3 19:00 horas 2.954.678
Gran Avenida José Miguel Carrera
N°3814, San Miguel. Servicio de Monitoreo y Operacién de
1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.352.247
horas.

Fiscalia Regional Unidades 3 Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
Especializadas y de Apoyo, Gran 19:00 horas 4.432.016
Avenida José Miguel Carrera N° . .

5234, San Miguel, pisos 6; 7 y 8. 1 24 horas, 365 dias al afio 4.512.599
1 24 horas, 365 dias al ano 4.512.599
L Servicio de Monitoreo y Operacidn de
F'S’cal'a Local de,Puente :Alto. 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
José Manuel Irarrazaval N°0283, 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.352.247
de Puente Alto h
oras.
1 Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
19:00 horas 1.477.339
FRM OCCIDENTE
., Cantidad de BM
Descripcion Servicios Detalle Turno SEGURIDAD
1 24 horas, 365 dias al ano
Fiscalias Locales de Maipd, 4.512.599
Bandera N°655, Santiago 5 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 3.088.981
AFiSCE:;I’aTLocaI de Cpudalt;u;;b 1 24 horas, 365 dias al afio 4.512.599
. . t o
venida iﬁljzhielmz ’ 5 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 3.088.981
1 24 horas, 365 dias al afio 4.512.599
Servicio de Monitoreo y Operacidn de
Fiscalia Local de San Bernardo, 1 Escédner de lunes a jueves de 08.00 a
San José N°840, San Bernardo. 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.352.247
horas.
1 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 1.611.642




1 24 horas, 365 dias al ano 4.512.599
Fiscalia Local de Tal t
Iscalla Local de 1alagante, Servicio de Monitoreo y Operacion de
Bernardo , )
O'Hiegins N°2.160 Talagante 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
g8 0L, Talagante. 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.352.247
horas.
Fiscalia Local de Melipilla, Serrano
N ?9.1, 1 24 horas, 365 dias al ano 4.512.599
Melipilla
Fiscalias Locales de Maipu, , N
1 24 h |
Bandera N°655, Santiago oras, 365 dias al afio 4.512.599
¢ GROWING S.A., RUT 96.888.810-2:
FISCALIA NACIONAL
- Cantidad de GROWING
Descripcidn . . Detalle Turno
Servicios S.A.
1 24 horas, 365 dias al ano 4.173.084
Fiscalia Nacional (Divisiones y 5 Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:00 horas.
Unidades Especializadas y de Viernes de 08:00 a 17:00 horas 2.086.542
Apoyo), Catedral N° 1437.
Servicio de Monitoreo y Operacion de
1 Escéner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.149.849
horas.
Oficinas Auxiliares de la Fiscalia Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:30 horas.
Nacional, Agustinas N° 1070, Piso 1 Viernes de 08:00 a 17:30 horas, y 1.129.998
5, Santiago. sabados de 08:30 a 14:00 horas. R
CENTRO DE JUSTICIA DE SANTIAGO
.., Cantidad de GROWING
Descripcion . . Detalle Turno
Servicios S.A.
Centro de Justicia de Santiago, 29 Lunes a Viernes de 08:00 a 19:00 horas. 43.815.899
Avda. Pedro Montt N°1606,
Santiago. 13 Sdbados, Domingos y Festivos de 10:00
a 19:00 horas 23.311.701




FRM CENTRO NORTE

- Cantidad de GROWING
Descripcidn . . Detalle Turno
Servicios S.A.
1 24 horas, 365 dias al ano 4.171.070
Servicio de lunes a viernes de 08:45 a
1 17:45 horas, para resguardo de Fiscales
y Funcionarios que asisten a Tribunales | 1.491.570
Fiscalia Local de Chacabuco, de Colina.
C t | Marti
arre er[jt’gggecr?)n?—;n artin 1 Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:00 horas.
’ ) Viernes de 08:00 a 17:00 horas 1.216.222
Servicio de Monitoreo y Operacion de
1 Escéner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.149.346
horas.
3 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 3.128.302
Centro de Justicia de Santiago, Av. Servicio de Monitoreo y Operacién de
Pedro Montt N°1606, Santiago 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17.00 | 1.149.346
horas.
FRM ORIENTE
L, Cantidad de GROWING
Descripcion . . Detalle Turno
Servicios S.A.
1 24 horas, 365 dias al afno 4.159.205
1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 1.126.529
Fiscalia Regional y Fiscalia Local
Iscatia Reglonaly |sca. !a oca Servicio de Monitoreo y Operacidn de
de Las Condes, Los Militares , .
N°5550 Las Condes 1 Escdner de lunes a jueves de 08.00 a
’ 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.146.379
horas.
5 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 2.079.603
2 24 horas, 365 dias al ano 3.318.410
Fiscalias Loca~les d’e La Florida, 1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
Pefialolen, excepto festivos 1.146.379
Macul, y Delitos Flagrantes y — - »
Primeras Diligencias. Avda. A. Serv!uo de Monltorfeo y Operacion de
Vespucio N°6.800 La Florida 5 Escédner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17.00 | 2.079.603
horas.
Fiscalia Local de Nufioa, San Jorge 1 24 horas, 365 dias al afio 4.159.205
N°57, Nuhoa.




Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas,

1 j 1.126.529
excepto festivos
Servicio de Monitoreo y Operacion de
Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
! 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 1.146.379
horas.
1 Lunes a viernes de 08:09 a 18:00 horas, 1.039.801
excepto festivos
FRM SUR
Descripcién Cantld.a.d de Detalle Turno GROWING
Servicios S.A.
2 24 horas, 365 dias al ano 8.318.282
Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
Fiscalias Locales (Edificio Copper). 3 19:00 horas 3.379.538
Gran Avenida José Miguel Carrera
N°3814, San Miguel. Servicio de Monitoreo y Operacién de
1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 2 17:00 | 1.146.363
horas.

Fiscalia Regional Unidades 3 Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
Especializadas y de Apoyo, Gran 19:00 horas 3.466.265
Avenida José Miguel Carrera N° ] .

5234, San Miguel, pisos 6; 7 y 8. 1 24 horas, 365 dias al afio 4.159 141
1 24 horas, 365 dias al afno 4.159 141
L Servicio de Monitoreo y Operacion de
F'S,cal'a Local de,Puente :AIto. 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
José Manuel Irarrazaval N°0283, 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.146.363
de Puente Alto horas
1 Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
19:00 horas 1.126.513
FRM OCCIDENTE
L, Cantidad de GROWING
Descripcion . . Detalle Turno
Servicios S.A.
1 24 horas, 365 dias al afo
Fiscalias Locales de Maipu, 4.165.378
Bandera N°655, Santiago 5 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sédbado de 8:00 a 13:00 horas 2.429.599
AFiscadliaTLocal de Euda,tl]u;;'o 1 24 horas, 365 dl’aS al ano 4.165.378
[ ient °770, .
venida irzjlsghielruz ) Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 2.429.599
Fiscalia Local de San Bernardo, , ~
San José N°840, San Bernardo. 1 24 horas, 365 dias al afio 4.165.378




Servicio de Monitoreo y Operacion de
Escaner de lunes a jueves de 08.00 a

! 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.147.923
horas.
1 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 1.388.254
1 24 horas, 365 dias al afio 4.165.378
Fiscalia Local de Tal t
Iscalla Local de Talagante, Servicio de Monitoreo y Operacion de
Bernardo , )
O'Hicgins N°2.160 Talagante 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
g8 0%, falagante. 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.147.923
horas.
Fiscalia Local de Melipilla, Serrano
N 8.9.1, 1 24 horas, 365 dias al afio 4.165.378
Melipilla
Fiscalias Locales de Maipu, , "
1 24 h |
Bandera N°655, Santiago oras, 365 dias al afio 4.165.378
¢ GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A., RUT 79.960.660-7:
FISCALIA NACIONAL
L, Cantidad de GUARD
Descripcion Servicios Detalle Turno SERVICE
1 24 horas, 365 dias al afno 4.782.116
Fiscalia Nacional (Divisiones y 5 Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:00 horas.
Unidades Especializadas y de Viernes de 08:00 a 17:00 horas 2.475.413
Apoyo), Catedral N° 1437.
Servicio de Monitoreo y Operacién de
1 Escéner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.288.508
horas.
Oficinas Auxiliares de la Fiscalia Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:30 horas.
Nacional, Agustinas N° 1070, Piso 1 Viernes de 08:00 a 17:30 horas, y 1.442 099
5, Santiago. sabados de 08:30 a 14:00 horas. B
CENTRO DE JUSTICIA DE SANTIAGO
L, Cantidad de GUARD
Descripcién Servicios Detalle Turno SERVICE
Centro de Justicia de Santiago, 29 Lunes a Viernes de 08:00 a 19:00 horas. 34.275.939
Avda. Pedro Montt N°1606,
Santiago. 13 Sdbados, Domingos y Festivos de 10:00
a 19:00 horas 15.473.965




FRM CENTRO NORTE

Descripcidn Cantidad de Detalle Turno GUARD
P Servicios SERVICE
1 24 horas, 365 dias al ano 4.733.473
Servicio de lunes a viernes de 08:45 a
1 17:45 horas, para resguardo de Fiscales
y Funcionarios que asisten a Tribunales | 1.236.659
Fiscalia Local de Chacabuco, de Colina.
C t [ Marti
arre er[jt’gggecr?)n?—;n artin 1 Lunes a Jueves, de 08:00 a 18:00 horas.
’ ' Viernes de 08:00 a 17:00 horas 1.522.923
Servicio de Monitoreo y Operacién de
1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.293.029
horas.
3 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 3.813.033
Centro de Justicia de Santiago, Av. Servicio de Monitoreo y Operacién de
Pedro Montt N°1606, Santiago 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17.00 | 1.293.029
horas.
FRM ORIENTE
., Cantidad de GUARD
Descripcion Servicios Detalle Turno SERVICE
1 24 horas, 365 dias al afio 4.802.574
1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 1.418.043
Fiscalia Regional y Fiscalia Local
iscalla Feglonaly |sc§ !a oca Servicio de Monitoreo y Operacion de
de Las Condes, Los Militares , )
N°5550 Las Condes 1 Escéner de lunes a jueves de 08.00 a
! 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.311.852
horas.
5 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 2.580.373
2 24 horas, 365 dias al afio 9.605.147
Fiscalias LocaNIes dle La Florida, 1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
Pefialolén, excepto festivos 1.311.852
Macul, y Delitos Flagrantes y — _ »
Primeras Diligencias. Avda. A. Serv!uo de Momtorfeo y Operacion de
Vespucio N°6.800 La Florida 5 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17.00 | 2.580.373
horas.
- 1 24 horas, 365 dias al ano
Fiscalia Local de Nufioa, San Jorge 4.802.574
N°57, Nufioa. 1 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas,
excepto festivos 1.418.043




Servicio de Monitoreo y Operacion de
Escaner de lunes a jueves de 08.00 a

! 18.00 horas y viernes de 08.00a 17:00 | 1.311.852
horas.
1 Lunes a viernes de 08:00 a 18:00 horas,
excepto festivos 1.290.186
FRM SUR
L, Cantidad de GUARD
Descripcion Servicios Detalle Turno SERVICE
2 24 horas, 365 dias al ano 9.449 581
Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
Fiscalias Locales (Edificio Copper). 3 19:00 horas 4.182.979
Gran Avenida José Miguel Carrera
N°3814, San Miguel. Servicio de Monitoreo y Operacién de
1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.282.421
horas.

Fiscalia Regional Unidades 3 Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
Especializadas y de Apoyo, Gran 19:00 horas 4.182.979
Avenida José Miguel Carrera N° . .

5234, San Miguel, pisos 6; 7y 8. 1 24 horas, 365 dias al ano 4.724.790
1 24 horas, 365 dias al afio 4.724.790
L Servicio de Monitoreo y Operacidn de
F'S’cal'a Local de,Puente :Alto. 1 Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
José Manuel Irarrazaval N°0283, 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.294.296
de Puente Alto h
oras.
1 Servicio de Lunes a viernes de 08:00 a
19:00 horas 1.493.107
FRM OCCIDENTE
., Cantidad de GUARD
Descripcion Servicios Detalle Turno SERVICE
1 24 horas, 365 dias al ano
Fiscalias Locales de Maipd, 4.722.563
Bandera N°655, Santiago 5 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 3.040.981
AFiSCE:;I’aTLocaI de Cpudalt;u;;b 1 24 horas, 365 dias al afio 4.722.563
) ent o
venida iﬁljzhielmz ’ 5 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 3.040.981
1 24 horas, 365 dias al afio 4.722.563
Servicio de Monitoreo y Operacidn de
Fiscalia Local de San Bernardo, 1 Escédner de lunes a jueves de 08.00 a
San José N°840, San Bernardo. 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.291.042
horas.
1 Lunes a viernes de 08:00 a 19:00 horas
y sabado de 8:00 a 13:00 horas 1.520.491




1 24 horas, 365 dias al ano 4.722.563

Fiscalia Local de Talagante, .. . .,
8 Servicio de Monitoreo y Operacion de

Bernardo
v o Escaner de lunes a jueves de 08.00 a
O'Higgins N°2.160, Talagante. 1 18.00 horas y viernes de 08.00 a 17:00 | 1.291.042
horas.
Fiscalia Local de Melipilla, Serrano
N §9‘1, 1 24 horas, 365 dias al ano 4.722.563
Melipilla
Fiscalias Locales de Maipu, , o
Bandera N°655, Santiago ! 24 horas, 365 dias al afio 4.722.563

¢ Adicionalmente se recibié oferta de la empresa DESARROLLOS Y PROYECTOS DE
INGENIERIA INGETECH S.A., pero dicha oferta qued6 finalmente inhabilitada,
conforme a lo que se detalla a continuacion, razén por la cual dicha oferta no se detalla
en la presente Acta.

El proceso de apertura de las ofertas consta en Acta de Recepcion de Ofertas, de fecha 5 de
diciembre de 2022, firmada por el encargado de la licitacién y la Ministra de Fé de la Fiscalia
Nacional, remitida a los oferentes por correo electrénico con fecha 5 de diciembre de 2022. Dicha
Acta de Recepcién de Ofertas se presenta como Anexo a la presente Acta de Evaluacion.

1.- Revision de Antecedentes Habilitantes:

De acuerdo a lo sefalado en las Bases Administrativas, punto IX: “Revision de los
Antecedentes Habilitantes”, se elabord —por parte de la Unidad de Asesoria Juridica de la Fiscalia
Nacional- un cuadro de Informe Juridico | emitido con fecha 12 de diciembre de 2022, el que

refleja lo siguiente:

1.1.- La revision de los Antecedentes Habilitantes presentados por SOC. DE SERVICIOS Y
CAPACITACION EN SEGURIDAD INTEGRAL LTDA., que corresponden a persona juridica,
arroja la siguiente observacion:

a) Falta acompafiar copia de inscripcion del extracto de escritura de constitucién, emitida por
el CBR de Santiago, con la antigledad requerida en las bases, la que conforme a los
documentos acompafiados rolaria a Fs. 6932 N°5655 del Registro de Comercio de Stgo.
del afio 1998.

1.2.- Respecto los antecedentes habilitantes presentados por DESARROLLOS Y PROYECTOS
DE INGENIERIA INGETECH S.A., que corresponden a persona juridica, arroja la siguiente
observacion:

a) Declaracion jurada SIN FECHA.

1.3.- La revisibn de los Antecedentes Habilitantes presentados por GROWING S.A., que
corresponden a persona juridica, acompafia correctamente todos los antecedentes habilitantes

requeridos en el punto 11l de las Bases Administrativas.
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1.4.- La revisiobn de los Antecedentes Habilitantes presentados por GUARD SERVICE
SEGURIDAD S.A., que corresponden a persona juridica, acompafia correctamente todos los

antecedentes habilitantes requeridos en el punto Il de las Bases Administrativas.

Luego que la Unidad de Asesoria Juridica emitiera el Informe “Revisién | de antecedentes
habilitantes: Licitacion Publica Contratacidon de servicios de guardias de seguridad Regidn
Metropolitana, Ministerio Publico”, la Directora Ejecutiva Nacional (S) hizo uso de la facultad
contemplada en el punto IX de las bases administrativas y solicitd a los oferentes SOC. DE
SERVICIOS Y CAPACITACION EN SEGURIDAD INTEGRAL LTDA. y DESARROLLOS Y
PROYECTOS DE INGENIERIA INGETECH S.A., salvar los errores u omisiones, requiriéndoles
gue presenten la documentacién faltante. Para ello la Directora Ejecutiva Nacional (S) por medio
de carta DEN N° 112/2022, de fecha 15 de diciembre de 2022, solicité a los referidos participantes,
con copia a los otros dos, remitir los antecedentes faltantes, indicAndose como plazo maximo de
entrega el 23 de diciembre de 2022 a las 12:00 hrs., bajo apercibimiento de que en caso de no
hacerlo, ser declarados fuera de Bases. Dicha carta fue enviada por correo electronico de fecha 19
de diciembre de 2022.

De las dos empresas a las que se requirid presentacion de documentacion, sélo SOC. DE
SERVICIOS Y CAPACITACION EN SEGURIDAD INTEGRAL LTDA, entreg6 la documentacion
dentro del plazo estipulado, por lo que la Unidad de Asesoria Juridica emitié un segundo Informe y
final denominado “Revision Il de antecedentes habilitantes: Licitacion Publica Contratacién de
servicios de guardias de seguridad Region Metropolitana, Ministerio Publico” que concluye lo
siguiente:

1) Las empresas Guard Service Seguridad S.A., Growing S.A. y Sociedad de Servicios y
Capacitacibn en Seguridad Integral Ltda. acompafiaron correctamente todos los
antecedentes habilitantes requeridos en el punto Ill de las Bases Administrativas, por lo que
sus ofertas estan habilitadas para ser evaluadas.

2) La empresa Desarrollos y Proyectos de Ingenieria Ingetech S.A. no acompafié
correctamente todos los antecedentes habilitantes requeridos en el punto Il de las Bases
Administrativas, segun se precisa en el cuadro precedente, por lo que su oferta no esta

habilitada para ser evaluadas.

En consecuencia, de las cuatro empresas que presentaron ofertas, resultaron habilitadas Sociedad
de Servicios y Capacitacion en Seguridad Integral Ltda., Growing S.A. y Guard Service Seguridad
S.A. Asimismo, la empresa Desarrollos y Proyectos de Ingenieria Ingetech S.A. quedé inhabilitada
de participar en el proceso de licitacion. Todo lo anterior les fue informado a todos los cuatro
oferentes mediante el envio de carta DEN N°117/2022, de fecha 27 de diciembre de 2022, por

correo electrénico de fecha 29 de diciembre de 2022.
Por lo anterior, la Comision de Evaluacion estipulada en las Bases Administrativas, procede a

evaluar los aspectos técnicos y econdmicos de las ofertas presentadas por las empresas

habilitadas.
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2.- Evaluacion de las Ofertas Habilitadas:

En la presente evaluacidn se consideraron tanto los aspectos técnicos y econdémicos de las
ofertas habilitadas.
La ponderacién que se utilizd para cada uno de estos aspectos, en concordancia con lo

sefalado en las Bases Administrativas de la licitacién, es la siguiente:

Factores y Sub-Factores a Evaluar Ponderacion
1. OFERTA TECNICA 50%
1.1. Perfil de riesgo de la empresa 20%
1.1.1.  Anfecedentes Comerciales. 30%
1.1.2.  Cumplimiento Obligaciones Laborales y Previsionales. 70%
1.2. Experiencia de la Empresa 30%
1.23  Vigencia promedio de contratos referidos 40%
1.2.4 Total de Clientes referidos 40%
1.25 Afios de experiencia en el rubro 20%
1.3. Perfil de los Guardias 40%
1.3.1. Capacitacion al personal de Guardias en los Ulfimos 36 meses 20%
132 Cantidad de Guardias ofrecidos en forma exciusiva 30%
133 % de remuneraciones sobre sueldo minimo vigente 20%
1.4. Soporte y Supervisién de los Servicios 10%
141 Disponibilidad de Atencion 50%
143  Supervision de los servicios 50%
2. OFERTA ECONOMICA 50%

Asimismo, los criterios de asignaciéon de nota utilizados son los estipulados en las respectivas

Bases de licitacion.

2.1.- Evaluacion Oferta Técnica (50%)

Sub-factores evaluados y su ponderacion.

2.1.1. El Factor “Perfil de riesgo de la Empresa” tiene una ponderacion de un 20% de la oferta
técnica y esta compuesta por:
El sub-factor Antecedentes Comerciales (30%) se evalué considerando el Informe Dicom o
el Boletin de Informaciones Comercial presentado por las empresas. Para asignar la nota que

correspondan se utilizé la siguiente escala de notas:

Antecedentes Comerciales Nota

No Registra Deudas ni Morosidades 100

Si Registra 0
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El sub-factor Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales (70%) se reviso el
Certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales presentado por las empresas. Para

calcular la nota, se utilizé la siguiente escala de notas:

No Registra Deuda Previsional ni Multas Ejecutoriadas 100

Si Registra 0

El detalle de la informacion presentada por las empresas evaluadas en los sub-factores, se

indica a continuacion:

No Registra Deudas, |[No Registra Deudas, No Registra Deudas,

Protestos ni | Protestos ni | Protestos ni
Morosidades  en el Morosidades en el  Morosidades en el
Informe Dicom. Informe Dicom. Informe Dicom.

No Registra Deuda|No Registra Deuda No Registra Deuda
Previsional ni Multas | Previsional ni Multas Previsional ni Multas
Ejecutoriadas en Form- | Ejecutoriadas en Form- | Ejecutoriadas en
30 de la Direccion del |30 de la Direccion del | Form-30 de la
Trabajo. Trabajo. Direccion del
Trabajo.

Obteniéndose los siguientes puntajes por cada empresa:

2.1.2. El Factor “Experiencia de la Empresa” tiene una ponderacion de un 30% de la oferta
técnica y esta compuesta por:

El Sub-Factor Vigencia promedio de contratos referidos (40%) fue evaluado
considerando la informacion proporcionada en Anexo N° 7, considerando la diferencia entre
la fecha de inicio y de término de cada contrato, para luego obtener el promedio de vigencia
de todos los contratos presentados, asignando nota 100 al oferente con el promedio de
tiempo mayor de vigencia y nota proporcional a los demas.

El Sub-Factor Total de Clientes referidos (40%) fue evaluado considerando la informacion
proporcionada en Anexo N°7 considerando el total de clientes con contratos vigentes a la
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fecha de presentacion de las ofertas, asignando nota 100 al oferente con la mayor cantidad

de contratos vigentes y nota proporcional a los demas.

El Sub-Factor Afios de experiencia en el rubro (20%) fue evaluado considerando el tiempo
transcurrido desde la fecha de inicio de actividades de cada empresa oferente, de acuerdo a
la informacion proporcionada por la pagina web del SllI, con la fecha de vencimiento para la
presentacion de las ofertas, asignando nota 100 al oferente con la mayor antigiiedad desde

su iniciacion de actividades y nota proporcional a los demas.

El detalle de la informacién presentada por las empresas evaluadas en los sub-factores, se

indica a continuacion:

Sociedad de
Servicios y :
Resumen Ofertas Capacitacion en ~ Growing S.A. geuat‘rﬂ dsa?jr\gcp?
Seguridad 9 o
Integral Ltda.
1.2.3. Vlgenc1a‘promedlo de 6,16(1) 412 5,84
contratos referidos.
1.2.4. Total de clientes referidos. 18 15 36(2)
1.2.5. Anos de experiencia en el 24.47 23.69 29.93
rubro ’ ’ ’

- Nota (1): La empresa Sociedad de Servicios y Capacitacion en Seguridad Integral Ltda., presentd en
el Anexo N° 7 como cliente vigente a la Fiscalia Nacional con un contrato con fecha de inicio 1 de
diciembre de 2016, lo cual no corresponde ya que la fecha del contrato que actualmente rige es
del 1 de marzo de 2020, fecha que fue corregida para efectos de la evaluacion.

- Nota (2) La empresa Guard Service S.A. presenté en el Anexo N° 7 a un cliente cuyo inicio de
vigencia de contrato fue el 16 de diciembre de 2022, fecha posterior al plazo de entrega de las
ofertas que correspondié al 30 de noviembre de 2022, por lo que no fue considerado en la suma
de clientes referidos para su evaluacion.

- Obteniéndose los siguientes puntajes por cada empresa:

Sociedad de
Servicios y :
Notas Experiencia de la Empresa Capacitacion en Growing S.A. Guarq Sl les
. Seguridad S.A.
Seguridad Integral
Ltda.
1.2.3. Vlgenc1a'promedlo de 100,00 66,79 94,66
contratos referidos.
1.2.4. Total de clientes referidos. 50,00 41,67 100,00
1.2.5. Afos de experiencia en el 81,77 79,15 100,00
rubro

2.1.3. El Factor “Perfil de los Guardias” tiene una ponderacion de un 40% de la oferta técnica y

esta compuesta de:

El Sub-Factor Capacitacion al personal de Guardias en los ultimos 36 meses (20%):

- Se otorga 100 puntos si la empresa oferente registra al menos 5 cursos y que contemple 3

tematicas referidas en las Bases Administrativas y que corresponden a:
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o Capacitacion en Primeros Auxilios

o Capacitacion en Prevencion y Extincion de Incendios o similar.

o Capacitacién en Defensa Personal. No se considera curso impartido para obtencion
de credencial 0S10.

Se otorga cincuenta (50) puntos a la empresa oferente que registre al menos tres cursos y
que contemplen al menos dos de las tematicas referidas.

Se otorga veinte y cinco (25) puntos a la empresa oferente que registre al menos un curso

que contemple al menos una de las teméticas referidas.
Se considera con cero (0) puntos al no registrar cursos de las tematicas referidas.

El Sub-Factor Cantidad de guardias ofrecidos en forma exclusiva (30%) se evalu6é de
acuerdo al niumero de guardias ofertados de manera exclusiva en Anexo N° 8. La evaluacion
se realizé asignando nota 100 al oferente con la mayor cantidad de guardias exclusivos para

el servicio, y nota proporcional a los demas.

El Sub-Factor % de remuneraciones sobre sueldo minimo vigente (50%) fue evaluado de
acuerdo a los montos de remuneracién promedio ofertados para los Guardias de Seguridad
propuestos, informacién proporcionada en Anexo N° 9, asignando nota 100 al oferente con la
mas alta remuneracion, y nota proporcional a los demas. Sueldo minimo vigente a la apertura
de las propuestas ($400.000).

El detalle de la informaciéon presentada por las empresas evaluadas en los sub-factores, se

indica a continuacion:

Sociedad de
Servicios y :
Resumen Ofertas Capacitacion en | Growing S.A. geuir:jids‘,g\g(f
Seguridad 9 o
Integral Ltda.
Presenta 36 | Presenta 2 | Presenta 5

cursos, 2 de ellos | cursos, siendo | cursos, 2 de ellos
1.3.1 Capacitacion al personal de|corresponden a la|ambos de las|corresponden a

Guardias en los ultimos 36 meses (1) tematica tematicas la tematica
requerida en las|requeridas en |requerida en las
Bases. las Bases Bases.

1.3.2. Cantidad de Guardias ofrecidos
en forma exclusiva

Sub grupo 1 (FN y Agustinas) 10 8 8
Sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) 58 43 43
Sub grupo 3 (FRMCN) 15 11 11
Sub grupo 4 (FRM Oriente) 33 26 26
Sub grupo 5 (FRM Sur) 31 25 25
Sub grupo 6 (FRM OCC) 39 31 31
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1.3.3. % de remuneracion sobre sueldo
minimo vigente

Sub grupos 1,3,4,5y 6

51,29%

49,75%

57,16%

Sub grupo 2

60,75%

110,25%

57,16%

Nota (1): Lo indicado en el Sub-Factor 1.3.1 corresponde a la nota asignada de acuerdo a las

capacitaciones informadas por las empresas en sus Oferta Técnica.

Obteniéndose los siguientes puntajes por cada empresa:

Sociedad de
SEMIEIS 17 Guard Service
Notas Experiencia de la Empresa Capacitacion en  Growing S.A. :
. Seguridad S.A.
Seguridad
Integral Ltda.
1.3.1 .Capac1tac19n'al personal de 50,00 25,00 50,00
Guardias en los ultimos 36 meses
1.3.2. Cantidad de Guardias ofrecidos en
forma exclusiva
sub grupo 1 100,00 80,00 80,00
sub grupo 2 100,00 74,14 74,14
sub grupo 3 100,00 73,33 73,33
sub grupo 4 100,00 78,79 78,79
sub grupo 5 100,00 80,65 80,65
sub grupo 6 100,00 79,49 79,49
1.3.3. % de remuneracion sobre sueldo
minimo vigente
Sub grupos 1,3,4,5y 6 89,73 87,04 100,00
Sub grupo 2 55,10 100,00 51,84

2.1.4. El Factor “Soporte y Supervision de los Servicios” tiene una ponderacion de un 10% de

la oferta técnica y estd compuesta por:

El Sub-Factor Disponibilidad de Atencion (50%) se evalu6 considerando la informacion
proporcionada en Anexo N° 10, asignando nota 100 si la oferta considera disponibilidad
permanente durante las 24 hrs. del o los Supervisores, mediante acceso telefénico, fuera del

horario laboral y con nota 0 si no lo incluye.

El Sub-Factor Supervision de los Servicios (50%) se evalué considerando la informacion
proporcionada en Anexo N° 10, asignando nota 100 a la ofertas que incluya la mayor
cantidad de visitas de supervisién a la semana y nota proporcional a los demés. Este Sub-

Factor se evalla para los Sub-Grupos 1-3-4-5-6. Respecto del Sub-Grupo 2, se contempla en
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el punto IV Supervisores, de las Bases Técnicas de la Licitacion, que ese Sub-Grupo requiere
dos supervisores exclusivos y permanentes, por lo cual a todas las empresas oferentes se

les considera como cumplido otorgando 100 puntos a cada una.

El detalle de la informacion presentada por las empresas evaluadas en los sub-factores, se indica

a continuacion:

Presenta Presenta Presenta
disponibilidad 24 | disponibilidad 24 | disponibilidad 24
horas los 365 dias|horas los 365|horas los 365 dias
del afo dias del ano del afno
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Obteniéndose los siguientes puntajes por cada empresa:
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EVALUACION OFERTA TECNICA (50%)

Sociedad de

Servicios y Guard
Capacitacion . Service
Aspectos Evaluados Pond. en Seguridad Growing S.A. Seguridad
Integral S.A.
Ltda.

1.1 Perfil de riesgo de la empresa 20% 100,00 100,00 100,00
Nota Antecedentes Comerciales 30% 100,00 100,00 100,00
Nota Cumpl. Oblig. Lab. y Previs. 70% 100,00 100,00 100,00
1.2. Experiencia de la Empresa 30% 76,35 59,21 97,86
1.2.1 Vigencia promedio de contratos referidos. | 40% 100,00 66,79 94,66
1.2.2 Total de clientes referidos. 40% 50,00 41,67 100,00
1.2.3 Afos de experiencia en el rubro 20% 81,77 79,15 100,00
1.3. Perfil de los guardias
sub grupo 1 (FN y Agustinas) 40% 84,86 72,52 84,00
sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) | 40% 67,55 77,24 58,16
sub grupo 3 (FRMCN) 40% 84,86 70,52 82,00
sub grupo 4 (FRM Oriente) 40% 84,86 72,16 83,64
sub grupo 5 (FRM Sur) 40% 84,86 72,71 84,19
sub grupo 6 (FRM OCC) 40% 84,86 72,37 83,85
1.3.1Capacitacion al personal de Guardias 20% 50,00 25,00 50,00
1.3.2Cantidad de Guardias ofrecidos en
forma exclusiva
sub grupo 1 (FN y Agustinas) 30% 100,00 80,00 80,00
sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) 30% 100,00 74,14 74,14
sub grupo 3 (FRMCN) 30% 100,00 73,33 73,33
sub grupo 4 (FRM Oriente) 30% 100,00 78,79 78,79
sub grupo 5 (FRM Sur) 30% 100,00 80,65 80,65
sub grupo 6 (FRM 0OCC) 30% 100,00 79,49 79,49
1.3.3. % de remuneracion sobre sueldo
minimo vigente
Sub grupos 1,3,4,5y 6 50% 89,73 87,04 100,00
Sub grupo 2 50% 55,10 100,00 51,84
1.4. Soporte y supervision de servicios
sub grupo 1 (FN y Agustinas) 10% 100,00 87,50 87,50
sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) | 10% 100,00 100,00 100,00
sub grupo 3 (FRMCN) 10% 100,00 92,86 85,71
sub grupo 4 (FRM Oriente) 10% 100,00 87,50 75,00
sub grupo 5 (FRM Sur) 10% 83,33 100,00 94,44
sub grupo 6 (FRM OCC) 10% 94,44 100,00 83,33
1.4.1 Disponibilidad de Atencion 50% 100,00 100,00 100,00
1.4.2. Supervision de los servicios
sub grupo 1 (FN y Agustinas) 50% 100,00 75,00 75,00
sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) 50% 100,00 100,00 100,00
sub grupo 3 (FRMCN) 50% 100,00 85,71 71,43
sub grupo 4 (FRM Oriente) 50% 100,00 75,00 50,00
sub grupo 5 (FRM Sur) 50% 66,67 100,00 88,89
sub grupo 6 (FRM 0OCC) 50% 88,89 100,00 66,67
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2.2 Evaluacion Oferta Econdmica (50%)

Para la evaluacion de las ofertas en su aspecto econémico, se utiliza la siguiente formula de

evaluacion:

Nota Oferente i = (Pmin / Pi ) x 100

Donde Pmin es el valor de la menor de las ofertas, Pi es el valor de la ofertai y 100 es la maxima nota econémica posible de ser obtenida.

Para esta evaluacién se considerara la informacion especificada en las Ofertas Econdomicas,

ANEXO N° 2 por cada Sub-Grupo.

En el siguiente cuadro se presentan totalizadas las Ofertas Econdmicas de cada oferente por cada

Sub-Grupo:

Sociedad de

SRS Guard Service
Oferta Econémica Capacitacion Growing S.A. .

. Seguridad S.A.

en Seguridad

Integral Ltda.
Sub grupo 1 (FN y Agustinas) 10.055.116 8.539.473 9.988.136
Sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) 58.524.033 67.127.600 49.699.904
Sub grupo 3 (FRMCN) 14.066.573 12.305.856 13.892.146
Sub grupo 4 (FRM Oriente) 31.776.991 27.528.022 32.432.869
Sub grupo 5 (FRM Sur) 29.618.922 26.901.606 31.334.943
Sub grupo 6 (FRM OCC) 37.569.692 33.535.566 38.519.915

EVALUACION ECONOMICA (50%)

Sociedad de
Servicios y Guard Service
1.Nota Econémica Pond. | Capacitacion | Growing S.A. Seguridad

en Seguridad S.A.

Integral Ltda.
Sub grupo 1 (FN y Agustinas) 50% 84,93 100,00 85,50
Sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) 50% 84,92 74,04 100,00
Sub grupo 3 (FRMCN) 50% 87,48 100,00 88,58
Sub grupo 4 (FRM Oriente) 50% 86,63 100,00 84,88
Sub grupo 5 (FRM Sur) 50% 90,83 100,00 85,85
Sub grupo 6 (FRM OCC) 50% 89,26 100,00 87,06

3. Resumen de la Evaluacion Conjunta de la oferta

Al considerar la nota de los factores evaluados, en sus respectivas ponderaciones, se obtiene la

siguiente evaluacién conjunta:
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Sociedad de
2.N s ServiF ios'y . Guard Service
. Nota Técnica Pond. Capac1ta§10n Growing S.A. Seguridad S.A.

en Seguridad

Integral Ltda.
sub grupo 1 (FN y Agustinas) 50% 86,85 75,52 91,71
sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) | 50% 79,93 78,66 82,62
sub grupo 3 (FRMCN) 50% 86,85 75,26 90,73
sub grupo 4 (FRM Oriente) 50% 86,85 75,38 90,31
sub grupo 5 (FRM Sur) 50% 85,18 76,85 92,48
sub grupo 6 (FRM OCC) 50% 86,29 76,71 91,23

2. Nota Econdémica

sub grupo 1 (FN y Agustinas) 50% 84,93 100,00 85,50
sub grupo 2 (Seguridad de Fiscales CJ) | 50% 84,92 74,04 100,00
sub grupo 3 (FRMCN) 50% 87,48 100,00 88,58
sub grupo 4 (FRM Oriente) 50% 86,63 100,00 84,88
sub grupo 5 (FRM Sur) 50% 90,83 100,00 85,85
sub grupo 6 (FRM OCC) 50% 89,26 100,00 87,06
NOTA FINAL SUB GRUPO 1 100% 85,89 87,76 88,60
NOTA FINAL SUB GRUPO 2 100% 82,42 76,35 91,31
NOTA FINAL SUB GRUPO 3 100% 87,17 87,63 89,66
NOTA FINAL SUB GRUPO 4 100% 86,74 87,69 87,59
NOTA FINAL SUB GRUPO 5 100% 88,00 88,42 89,17
NOTA FINAL SUB GRUPO 6 100% 87,78 88,35 89,15

4. CONCLUSION:

Las ofertas habilitadas correspondientes a las empresas SOC. DE SERVICIOS Y CAPACITACION EN
SEGURIDAD INTEGRAL LTDA., GROWING S.A. y GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A., fueron
evaluadas por la Comision que suscribe, en base al examen de los antecedentes proporcionados
por cada empresa, considerando los pardmetros consignados en las Bases Administrativas,
obteniéndose los resultados detallados en la presente Acta y que determinan el siguiente orden de

notas obtenidas por cada Sub-Grupo:

Sociedad de
SIS Guard Service
Sub-Grupo FR/FN Capacitacion | Growing S.A. .
. Seguridad S.A.
en Seguridad
Integral Ltda.
Nota Final Sub Grupo 1 - F. Nacional 85,89 87,76 88,60
Nota Final Sub Grupo 2 - Centro de
Justicia 82,42 76,35 91,31
Nota Final Sub Grupo 3 - FRMCN 87,17 87,63 89,66
Nota Final Sub Grupo 4 - FRMO 86,74 87,69 87,59
Nota Final Sub Grupo 5 - FRMS 88,00 88,42 89,17
Nota Final Sub Grupo 6 - FRMOCC 87,78 88,35 89,15

En consideracion a las caracteristicas y condiciones de las ofertas presentadas, y de acuerdo a los
criterios de evaluacion y las calificaciones obtenidas, esta Comisién de Evaluacion propone
adjudicar la Licitacion Puablica convocada para la prestaciéon de los servicios de guardias de
seguridad para las Fiscalias Regionales Metropolitanas y Fiscalia Nacional segun lo siguiente:

Para la Fiscalia Nacional (Subgrupo 1y Subgrupo 2), Fiscalia Regional Metropolitana Centro Norte

(Subgrupo 3), Fiscalia Regional Metropolitana Sur (Subgrupo 5) y Fiscalia Regional Metropolitana
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Occidente (Subgrupo 6) a la empresa GUARD SERVICE SEGURIDAD S.A. RUT: 79.960.660-7,
por resultar la oferta més conveniente a los intereses técnicos y econdémicos de esas Fiscalias, por
un periodo de 36 meses y un monto total de $5.163.661.584 (cinco mil ciento sesenta y tres
millones seiscientos sesenta y un mil quinientos ochenta y cuatro pesos), IVA incluido, y para la
Fiscalia Regional Metropolitana Oriente (Subgrupo 4) a la empresa GROWING S.A., RUT:
96.888.810-2, por resultar la oferta mas conveniente para los intereses técnicos y econémicos de
esa Fiscalia Regional, por un periodo de 36 meses y un monto total de $991.008.792 (novecientos
noventa y un millones ocho mil setecientos noventa y dos), IVA incluido. En todos los casos
anteriores, considerando ademas los reajustes establecidos en las Bases de licitaciones y los
valores por hora adicionales detallados a continuacion:

Para Subgrupos 1, 2, 3, 5y 6 correspondientes a las Fiscalia Nacional, Fiscalias Regionales

Metropolitanas Centro Norte, Sur y Occidente los valores de Horas Extras son los siguientes:

Guard

Service
SERVICIOS ADICIONALES Seguridad

S.A.
Valor hora extrao,rd‘marla en horario 7978
habil
Valor hora extr.aorfju"larla en horario 7978
inhabil
Valor jornada de guarfilé adicional en 71,802
horario habil

Para el Subgrupo 4 correspondiente a la Fiscalia Regional Metropolitana Oriente los valores de

Horas Extras son los siguientes:

SERVICIOS ADICIONALES Growing S.A
Valor hora exjcraolrd.lnarla en 5777
horario habil
Valor hora e).<tr.aor'd|r1ar|a en 6.932
horario inhabil
Valor jornada de guardia adicional 51990

en horario habil

5. FIRMAS COMISION DE EVALUACION:

NOMBRE CARGO

DIRECTORA EJECUTIVA

SANDRA DIAZ SALAZAR NACIONAL (S)

GERENTE (S) DIVISION
ADMINISTRACION Y
FINANZAS - FISCALIA

NACIONAL Ak

N Sl i,‘/y
JEFE UNlDAl;) N 1 ~ k\‘\,
) ADMINISTRACIONY ~Erg UNIDAD |
ALEX ROJAS QUINONES FINANZAS- FISC EAADmN\STRAC\ON qu
REGIONAL ‘_;'. Iy F\NANZAS i ‘
METROPOLITANA \gﬁ e &,

SAAED, 27 de Enero de 2023,

GUILLERMO VENEGAS TASSARA
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En Santiago, & 5 de diciembre de 2022, y luego de cumplido el plazo fimite establecide para la recepcion de las ofertas, se procede 2 la revision de las ofertas recibidas por comen electronico v de los documentos de

Anexo

ACTA DE RECEPCION DE OFERTAS
LICITACION PUBLICA "SERVIVIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD REGION METROPOLITANA MINISTERIO PUBLICO".

Carantia de seredad de la oferta, establecidos en las bases del proceso denominade "SERVICIO DE GUARDIAS DE SEGURIDAD REGION METROPOLITANA MINISTERIO PURLICO"

La Ministro de Fe verifico gue se acompafiara el Vale \ista, Deposite a la Vista o Boleta de Garantia Bancaria de seredad de las ofertas, por cada uno de los oferentes, de cenformidad a lo exigide en las Bases, y se

verifict las parles esanciales de las respactivas ofertas econdmicas de los oferentes que se indican:

Vigencia

Documento de Oferta

N Ofaranta RUT Garanfia de Seriedad Ga.::z:n;:n}a fad {Monto en Unidades de Nombroafgz:licm del
de la Oferta Fomento)
de la Oferta

1 |DESARROLLOS ¥ PROYECTOS DE INGENIERIA INGETECH S A 995316800,  BG N 636432 BCI Gagagozs (OO PN 09 ANMOS AR Karn Dsses Aedo
2 |SOCIEDAD DE SERVICIOS Y CAPACITACION EN SEGURIDAD INTEGRAL LTDA. 77.185.540-8 BG N* 459375-1 Bop. Chile 31032023 Sa adj;;:ﬁ; Eﬁ:“m‘ml;'za"a Eduarde Espincza Martinez

B3 N° 57284 Heo, Se adjuntan los Anaxos Carta| . Maria Elsa Homazabed
3 |BUARD SERVICE SEGURIDAD S.A. 76.860.680-7 S antonser 3-03-2023 Oferta Econémica Astudile

BG N° 16590803 Se adjuntan (05 Anexos Carts| Camila Morales Ponce de
4 |GROWING S.A. 9a.888.810-2 BCOESTADO -03-2023 Oferta Econdmica Ladn

Se deja constancia de que las cuatro oferias recibidas cumplisren con el documento de garsntia de seriedad de la oferta exigida en las Bases Administrativas de la licitacién,

N

5

W

Validan la presente Acla de Reoep\a'tjn de Ofertas, los integrantes de la Comisidn de Aperiura;

v

/ J

Ciaugio Fuentoaiba Dedma

Profesicral Division de Adminisiracion y

Finarizas
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